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1. DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

1.1 INFORMACION BASICA

Nombre del
Procedimiento:

Nombre del
Instrumento
relacionado

Descripcion del

Procedimiento:

Para la Promocion del Personal Académico Titular de la Escuela Politécnica
Nacional

Gestion de Desarrollo Docente

PROPOSITO:

)

< Establecer de manera clara y precisa los lineamientos vy
actividades a seguir para la promocién del personal académico
titular de la EPN, en todas sus categorias, niveles y grados del
escalafdn, en concordancia con la normativa legal vigente.

ALCANCE:

¢ Este procedimiento inicia con el envio de la solicitud de promocién
por parte del personal académico titular interesado al Consejo de
la Unidad Académica a la cual esté adscrito y termina con la
notificacion de la resolucion adoptada por Ila Comision
Permanente de Promocién y el archivo del expediente respectivo.
Se exceptua del procedimiento descrito, al personal académico no
titular, al personal académico titular de escalafén previo y al
personal de apoyo académico.

1.2 MARCO LEGAL

e CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR:

o Articulos 349 y Articulo 355.

e LEY ORGANICA DE EDUCACION SUPERIOR (LOES)

o Articulos 6,12, 18, 70, 147, 149, 150, 158, 159, 160, 164.

e CODIGO ORGANICO ADMINISTRATIVO (COA)

o Articulos 1, 161, 162, 164 (Notificacidn).
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e REGLAMENTO DE CARRERA Y ESCALAFON DEL PERSONAL ACADEMICO DEL SISTEMA DE
EDUCACION SUPERIOR (RCEPASES)

o Articulos 3, 4,5, 58 -63, 75.

o Disposiciones generales: Primera, segunda, tercera, octava, novena, décima
quinta, décima séptima y vigésima.

o Disposiciones transitorias: Octava, novena, décima primera y décima tercera.
e ESTATUTO DE LA ESCUELA POLITECNICA NACIONAL (CODIFICACI(')N)
o Articulos 2, 21, 38, 45, 71, 75, 79.

e REGLAMENTO DE CARRERA Y ESCALAFON DEL PERSONAL ACADEMICO DE LA ESCUELA
POLITECNICA NACIONAL (CODIFICACION)

Articulos 3, 54 - 62.
Disposiciones generales: Tercera, séptima, octava, décima, vigésima cuarta,
vigésima quinta, vigésima sexta, vigésima séptima, trigésima primera.

o Disposiciones transitorias: Primera, sexta, séptima.

Nota:

Lo que no se encuentre previsto en este instrumento, se regird a la normativa legal vigente.

1.3 LINEAMIENTOS GENERALES

El procedimiento para la Promocion del Personal Académico Titular de la Escuela Politécnica
Nacional debe considerar las politicas establecidas en el Reglamento de Carrera y Escalafén del
Personal Académico Titular de la EPN y la demas normativa vigente para su ejecucion:

1. El profesor interesado, previo a presentar la solicitud de promocién, deberd reunir las
evidencias necesarias que justifiquen el cumplimiento de los requisitos de su promocién
de acuerdo con la Guia para la presentacion de documentacidn relativa a los requisitos de

promocion del personal académico titular.

2. Cuando el Consejo de la Unidad Académica a la cual esta adscrito el personal académico
titular, o la Comisién Permanente de Promocién requiera informaciéon complementaria al
solicitante, la misma debera entregarse en el término establecido por dichos drganos; sin
embargo, de oficio o a peticién de parte del solicitante, antes del vencimiento del término
previsto, el Consejo de la Unidad Académica o la Comision Permanente de Promocidn
puede conceder una prérroga que no exceda de la mitad del tiempo establecido
previamente.
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3. En caso de vencimiento de los plazos/términos establecidos por el Consejo de la Unidad
Académica al cual estd adscrito el personal académico titular o la Comision Permanente
de Promocién para la entrega de informacion complementaria, y si no se ha recibido Ia
documentacién requerida, estos drganos podran fundamentar su resolucién en la
documentacidn que consta en el expediente del solicitante.

4. De conformidad con el Cédigo Organico Administrativo, los términos y plazos previstos en
un procedimiento se suspenden, Unicamente por el tiempo inicialmente concedido para
la actuacioén, en los siguientes supuestos:

e Deba requerirse a la persona interesada la subsanacion de deficiencias y la aportacion
de documentos u otros elementos de juicio necesarios, por el tiempo que medie
entre la notificacién del requerimiento y el fenecimiento del término concedido para
su efectivo cumplimiento. En este supuesto, el término concedido no puede superar
los diez (10) dias, salvo que una norma especifica determine un término menor.

e Deban solicitarse informes, por el tiempo que medie entre el requerimiento, que
debe comunicarse a los interesados y el término concedido para la recepcion del
informe, que igualmente debe ser comunicada.

5. El profesor podra apelar a la resolucion de la Comisidon Permanente de Promocién ante el
Consejo Politécnico, quien resolvera en Gltima instancia en un término de diez (10) dias.

1.4 ABREVIATURAS

e COA: Cddigo Organico Administrativo
e DTH: Direccion de Talento Humano
e EPN: Escuela Politécnica Nacional

e LOES: Ley Orgdnica de Educacién Superior

e RCE-EPN: Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico de la Escuela Politécnica
Nacional

e RCEPASES: Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de
Educacién Superior

1.5 DEFINICIONES

e Consejo: Para efectos del presente procedimiento, se utilizara el término “Consejo” para
hacer referencia tanto a Consejo de Departamento como a Consejo de Instituto de
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Investigacion Multidisciplinario y a los Consejos de otras Unidades Académicas definidas en el
Estatuto de la EPN.

e Comision Permanente de Promocidn: Es el érgano encargado de la promocion del Personal
Académico Titular de la EPN, y esta integrado por:

o El Vicerrector de Docencia o su delegado; quien la preside;
o ElVicerrector de Investigacién, Innovacidn y Vinculacidn, o su delegado;

o Un Profesor Titular Principal de la Escuela Politécnica Nacional que tenga el nivel
escalafonario mas alto, designado por el Consejo Politécnico.

e Declaracién juramentada: En el presente procedimiento, la declaracién juramentada consiste
en un documento en el cual el personal académico titular declara bajo juramento la veracidad
y legalidad de los datos, informacidon y documentos proporcionados, en el contexto de su
solicitud de promocidn.

e Profesor: En el presente procedimiento, se empleara el término Profesor para referirse al
Personal Académico Titular de la EPN.

1.6 DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

Las actividades descritas a continuacién, se presentan de manera gréfica a través de un
diagrama de flujo del procedimiento (Anexo 1).

1. Enviar la solicitud de promocién
El profesor interesado envia, mediante memorando, la solicitud de promocidn (Anexo 2)
al Consejo al cual se encuentre adscrito, adjuntando toda la documentacién que soporte
el cumplimiento de los requisitos de promocién, segun la categoria, nivel y grado
escalafonario que corresponda, de acuerdo con la Guia para la presentacion de

documentacion relativa a los requisitos de promocion del personal académico titular.

2. Evaluar el cumplimiento de requisitos
El Consejo que recibe la solicitud, evallda si el solicitante cumple o no con los requisitos
necesarios para la promocion solicitada de conformidad con la normativa vigente.

éSe requiere informacién complementaria?
SlI: Ir a la Actividad 3.
NO: Ir a la Actividad 5.

3. Requerir informacion complementaria
El Consejo requiere (via memorando o correo electronico) informacién complementaria al
solicitante, y establece un plazo/término para su entrega.
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éEsta dentro del plazo/término establecido por consejo?
SlI: Ir a la Actividad 4.
NO: Ir a la Actividad 5.

Entregar informaciéon complementaria
El profesor solicitante prepara y entrega la informacién complementaria requerida,
dentro del plazo/término establecido por el Consejo correspondiente.

Notas:

o El Consejo correspondiente podrd requerir informacién complementaria por una o varias
ocasiones, en funcién del anadlisis realizado, durante este proceso los plazos/términos se
suspenderan conforme lo establecido en el COA.

o En caso de que el plazo/término establecido, incluido el de las prorrogas determinadas de ser
el caso, haya concluido, y el solicitante no haya entregado la informacién requerida, el Consejo
correspondiente fundamentara su resolucién en la documentacién que consta en el
expediente del solicitante.

Elaborar y enviar el informe de cumplimiento de requisitos
El Consejo analiza la informacion presentada por el solicitante para determinar el
cumplimiento o no de los requisitos de promocion y elabora un informe motivado (Anexo
3) recomendando o no la promocidn del profesor solicitante.

En el término maximo de quince (15) dias a partir de la recepcion de la solicitud, el
Consejo correspondiente envia, via memorando, al Vicerrector de Docencia, Presidente
de la Comisién Permanente de Promocién: el informe motivado y la solicitud con sus
correspondientes anexos.

Nota: En los casos en los que se requiera informacion complementaria, el término maximo de quince
(15) dias establecido para la resolucion por parte del Consejo, se suspendera de conformidad con lo
establecido en el COA.

Recibir y revisar la solicitud de promocion
La Comisién Permanente de Promocion recibe y revisa la solicitud junto con la
documentacidn correspondiente para la determinacién del cumplimiento de requisitos.

éSe requiere informacién complementaria?
Sl: Ir a la Actividad 7.
NO: Ir a la Actividad 10.
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Requerir informacion complementaria a la Unidad académica, administrativa y/o
profesor

La Comisién Permanente de Promocidn requiere al profesor solicitante y/o a la unidad
académica o administrativa que considere pertinente, la informacién complementaria
gue sustente el cumplimiento de los requisitos de promocidon en concordancia con la
normativa vigente y establece un plazo/término para su entrega.

¢Esta dentro del plazo/término establecido por la Comision?
Sl: Ir a la Actividad 8.
NO: Ir a la Actividad 10.

Entregar informacién complementaria

El profesor solicitante, y/o la unidad académica o administrativa a la cual se le ha
requerido la informacion, entrega a la Comisién Permanente de Promocion la informacién
complementaria solicitada en el plazo/término establecido.

Nota: En caso de que el plazo/término establecido, incluido el de las prorrogas determinadas de ser el
caso, haya concluido, y el solicitante o las unidades correspondientes no hayan entregado la
informacion requerida, la Comisién Permanente de Promociéon fundamentard su resolucién en la
documentacion que consta en el expediente del solicitante.

Recibir y analizar la informacion complementaria

La Comisidon Permanente de Promocidn recibe y analiza la informacion complementaria
entregada por la unidad académica, administrativa o el profesor solicitante segln
corresponda.

éSe requiere informacidon complementaria?
SI: Ir a la Actividad 7.
NO: Ir a la Actividad 10.

Nota: La Comisiéon Permanente de Promocién podra requerir informacién complementaria por una o
varias ocasiones, en funcién del andlisis realizado, durante este proceso los plazos/términos se
suspenderan conforme lo establecido en el COA.

Emitir resolucion

En el término maximo de quince (15) dias, contado a partir de la fecha en la que la
Comisién Permanente de Promocion recibe la solicitud de promocién por parte del
Consejo correspondiente, emite la resolucion con respecto a la promocidn solicitada.

Nota: En los casos en los que se requiera informacion complementaria, el término maximo de quince
(15) dias establecido para la resolucion por parte de la Comision, se suspendera de conformidad con lo
establecido en el COA.
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éLa resolucion es favorable?
NO: Ir a la Actividad 11.
SI: Ir a la Actividad 19.

11. Disponer notificacion no favorable
La Comisién Permanente de Promocidn dispone a Secretaria General la notificacién de la
resolucién no favorable, a Consejo Politécnico, al Decano, al Consejo de Departamento o
Consejo de Instituto de Investigacion Multidisciplinario, y al profesor solicitante.

12. Notificar la resolucién no favorable
Por disposicidon de la Comisidn Permanente de Promocidn, la Secretaria General notifica
via memorando, la resolucidn de improcedencia, a Consejo Politécnico, al Decano, al
Consejo de Departamento o Consejo de Instituto de Investigacién Multidisciplinario, y al
profesor solicitante.

13. Recibir la resolucion no favorable
El profesor solicitante recibe la resolucion no favorable emitida por la Comisién de
Promocidn.

éEsta conforme con la resolucion emitida por la Comision Permanente de Promocion?
NO: Ir a la actividad 14.

SI: FIN

14. Apelar la resolucién no favorable
El profesor solicitante presenta su apelacién a la resolucion de la Comisién Permanente
de Promociéon ante el Consejo Politécnico en el término maximo de 10 dias contados a
partir de la notificacién de la misma.

15. Resolver la apelacion en ultima instancia
El Consejo Politécnico conoce y resuelve en ultima instancia, sobre la apelacion realizada
en el término maximo de 10 dias.

é¢Resolucion favorable?
Sl: Ir a la Actividad 16.
NO: Ir a la Actividad 17.

16. Procesar resolucion favorable de apelacion
La Comision Permanente de Promocidn procede de acuerdo con la resolucién favorable
emitida por el Consejo Politécnico respecto de la apelacidon presentada e informa lo
actuado a Consejo Politécnico.
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Ir a la actividad 19.

17. Disponer notificacion y devolucion del expediente
El Consejo Politécnico dispone a Secretaria General la devolucidon del expediente al
solicitante aclarando que, una vez que este cumpla los requisitos necesarios para su
promocién, podrd ingresar nuevamente su solicitud siguiendo el procedimiento de
promocién establecido.

18. Devolver expediente
Secretaria General devuelve al profesor solicitante el expediente relativo a su proceso de
promocion.

Ir a la Actividad 30.

19. Analizar veracidad de los documentos presentados
La Comision Permanente de Promocién analiza la veracidad de los documentos
presentados por el solicitante.

éSe verifica que todos los documentos son veraces?
NO: Ir a la actividad 20.
Sl: Ir a la actividad 23

20. Requerir declaracién juramentada
La Comisidon Permanente de Promocién podra requerir al solicitante la presentacién de
una Declaracion Juramentada (Anexo 4), que establezca la veracidad de los documentos
gue no sea posible verificar su autenticidad.

21. Entregar Declaracién Juramentada
El solicitante prepara y entrega de manera fisica, la Declaracion Juramentada requerida a
la Comision Permanente de Promocién en el plazo establecido.

22. Revisar la declaracién juramentada

Secretaria General revisa la declaracién juramentada asegurdandose que contenga la
informacién requerida por la Comision Permanente de Promocién y lo informa a dicha
comision.

éLa declaracién juramentada esta correcta?
NO: Ir a la actividad 20.

Sl: Ir a la actividad 23.
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23. Ratificar el cumplimiento de requisitos y solicitar informe a DTH

La Comision Permanente de Promocion, una vez constatada la veracidad de la

informacién que consta en el expediente del solicitante:

e Emite la resoluciéon de ratificaciéon del cumplimiento de requisitos para su promocion.

e Solicita via memorando a la DTH realice el informe técnico sobre la promocion, en el
ambito de sus competencias para lo cual remite el expediente del profesor solicitante.

e Informa via memorando a Consejo Politécnico la resolucion adoptada sobre el
cumplimiento de requisitos y que se continuara con el procedimiento de promocion.

Nota: Se informa a Consejo Politécnico para su conocimiento y registro en caso de posibles reformas de
la reglamentacion externa.

24. Emitir informe técnico

La DTH emite un informe técnico que incluye la correspondiente certificacion
presupuestaria enviada por la Direccion Financiera (la DTH debera realizar las gestiones
que correspondan hasta la obtencién de la misma).

En dicho informe se establece la recomendaciéon favorable o no favorable para la
promocion.

¢El informe técnico emitido por la DTH es favorable?
NO: Ir a la Actividad 25.
SI: Ir a la Actividad 29.

25. Coordinar la subsanacion de no conformidades del informe técnico de DTH

La Comision Permanente de Promocién coordina acciones con las unidades
correspondientes para tratar de solventar las no conformidades que determinen la no
favorabilidad del informe.

éSe subsanaron las no conformidades del informe no favorable de DTH?
Sl: Ir a la Actividad 26.
NO: Ir a la Actividad 27.

26. Emitir informe actualizado
Una vez que se han solventado las observaciones que determinaron la no favorabilidad
del informe emitido por DTH, dicha direcciéon emite un informe técnico actualizado con
recomendacion favorable y lo envia via memorando, a la Comisién Permanente de
Promocién.

Ir a la Actividad 29.
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27. Suspender el proceso de promocion y notificar
La Comision Permanente de Promocion suspende el proceso de promocidn y notifica via
memorando, lo resuelto a Consejo Politécnico, a la Direccidn de Talento Humano vy al
solicitante.

28. Coordinar y solucionar la suspensién
La Comisidn Permanente de Promocidn coordina las acciones necesarias con las unidades
correspondientes para tratar de solucionar la suspensién del proceso.

éSe logra solucionar?
NO: Ir a la Actividad 28.
Sl: Ir a la Actividad 29.

29. Emitir resolucion favorable

La Comisién Permanente de Promocién resuelve favorablemente sobre la promocion del
profesor, emite la resolucién correspondiente con base en el informe favorable de la DTH
y dispone su notificacion por parte de Secretaria General.

30. Notificar la resolucion

La resolucién emitida por la Comisidon Permanente de Promocién es notificada, dentro de

los tiempos establecidos en la normativa aplicable, por medio de Secretaria General, a:

e La DTH para que coordine la emision de la accion de personal correspondiente.

e El Consejo Politécnico, al Decano, al Consejo de Departamento o Consejo de Instituto
de Investigacidn Multidisciplinario, y al profesor solicitante.

31. Archivar copia del expediente
Secretaria General conservard un respaldo digital de los expedientes de todas las
solicitudes recibidas, en el repositorio digital, de acuerdo con las disposiciones emitidas
para el efecto; y la DTH mantendra el expediente original.
FIN
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2 ANEXOS

ANEXO 1: DIAGRAMA DE FLUJO: PROCEDIMIENTO PARA LA PROMOCION DEL PERSONAL
ACADEMICO TITULAR DE LA ESCUELA POLITECNICA NACIONAL

Disponible en:  https://atenea.epn.edu.ec/handle/25000/1031
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ANEXO 2: FORMATO DE SOLICITUD DE PROMOCION

ESCUELA POLITECNICA NACIONAL
SOLICITUD DE PROMOCION

Quito, XX de XX de XXXX.

Sefior/a
XXXX
PRESIDENTE DEL CONSEJO DE DEPARTAMENTO/INSTITUTO DE XXXX

Presente. -

Por medio de la presente, de acuerdo al Reglamento de Carrera y Escalaféon del Personal
Académico del Sistema de Educacion Superior, y a la codificacién del Reglamento de Carrera y
Escalafén  del Personal Académico de la Escuela Politécnica Nacional, vyo
NOMBRE_DEL_PROFESOR, con cédula de ciudadania JOOOXXXXXX, profesor titular
auxiliar/agregado/principal nivel X grado X, solicito ser promovido a profesor titular
auxiliar/agregado/principal nivel X grado X, para lo cual adjunto los documentos que sustentan el
cumplimiento de todos los requisitos establecidos en la normativa vigente.

Documentacion presentada para la verificacién de requisitos para la promocién.

Literal y
numeral L. . . . X Observacion (incluir, de ser el
Requisito conforme a la promocion requerida Evidencia presentada . .
del RCE- caso, la equivalencia que
EPN solicita)

Llenar el siguiente recuadro solo en caso de aplicar a la Disposicion General Trigésima Primera del RCE-EPN:

Solicito mi promocidn a partir de la fecha: (dd/mm/aaaa)

Disposicion General Trigésima Primera: El personal académico titular que cumplié con todos los requisitos para la promocidn sefialados en el presente
reglamento entre el 28 de junio de 2021 y el 25 de octubre de 2021, podra ser promocionado, con resolucion favorable determinada por la Comision
Permanente de Promocion, y la accion de personal correspondiente indicard que la fecha desde la que rige la nueva categoria, nivel y grado serd el 26 de
octubre de 2021.

El personal académico titular que cumplié con todos los requisitos para la promocion sefialados en el presente reglamento entre el 26 de octubre de 2021 y
la fecha de entrada en vigencia de las reformas del presente Reglamento, en lo que se refiere a ingreso y promocion, podrd ser promocionado, con
resolucion favorable emitida por la Comision Permanente de Promocion y la accion de personal correspondiente indicard que la fecha desde la que rige la
nueva categoria, nivel y grado serd a partir de la fecha en la que se determine cumplieron los requisitos.

NOMBRE_DEL_PROFESOR
Personal Académico Titular Nivel X, Grado X
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ANEXO 3: FORMATO DE INFORME DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE PROMOCION

ESCUELA POLITECNICA NACIONAL

INFORME DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE PROMOCION

Quito, XX de XX de

Nombre del profesor:
Categoria actual: Personal Académico Titular XX Nivel XX Grado
Unidad Académica a la que estd adscrito:

De acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del
Sistema de Educacién Superior, y lo determinado en el articulo de la codificacion del
Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico de la Escuela Politécnica Nacional, el
Consejo  de de determina que el

con cédula de ciudadania , Personal Académico Titular
Nivel Grado XX, con los requisitos establecidos para ser promovido a
Personal Académico Titular XX Nivel XX Grado XX, de acuerdo al siguiente detalle.

Por lo indicado, la promocién solicitada.

Articulo XX.- Requisitos para la promocidn del Personal Académico Titular XX Nivel XX Grado
a Titular XX Nivel XX Grado

Analisis respecto del

) ) ) ) cumplimiento o no del
Literal y . Evidencia considerada para .
Requisito L . Cumple No cumple requisito
numeral el analisis del cumplimiento . .

(incluir, de ser el caso, la

equivalencia que aplique)

Nombres y firmas de los miembros del Consejo de Departamento, Consejo de Instituto o Consejo
de la Unidad Académica
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ANEXO 4: MODELO DE MINUTA PARA DECLARACION JURAMENTADA

SENOR/A NOTARIO/A

En el protocolo de escrituras publicas a su cargo, sirvase incorporar una en la que conste la
siguiente declaracion juramentada, al tenor de las clausulas descritas a continuacién:

PRIMERA. - Compareciente. - Comparece al otorgamiento y suscripcion del presente instrumento
publico, el/la sefior/a ..., con cédula de ciudadania (EN LETRAS: “UNO CUATRO SEIS”), de ... afios
de edad, de estado civil ..., de profesién ..., de nacionalidad ecuatoriana, con domicilio en las
calles ......... , de la ciudad de Quito, Provincia de Pichincha, por sus propios y personales derechos,
legalmente capaz para contratar y obligarse, quien en forma libre y voluntaria realiza la siguiente
declaracion jurada:

SEGUNDA.- Declaracién Juramentada.- Quien suscribe, por sus propios y personales derechos, en
forma libre y voluntaria, con base en lo determinado en la Ley Orgdanica de Educacién Superior, en
el Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior,
asi como en el Reglamento de Carrera y Escalafdn del Personal Académico de la Escuela
Politécnica Nacional, en lo referente a la promocién del personal académico titular, conociendo
las penas aplicables por el cometimiento del delito de perjurio, la gravedad de este y la obligacién
que tiene de decir la verdad, DECLARA BAJO JURAMENTO que los datos, informacion y
documentos proporcionados a la Comisidon Permanente de Promocién de la Escuela Politécnica
Nacional, relativos al proceso de constatacion del cumplimiento de requisitos para
promocionarse, de acuerdo a la normativa antes referida, que han sido objeto de andlisis por tal
Comisidn, son verdaderos y reflejan fehacientemente la realidad. Asimismo, declara tener entera
responsabilidad con respecto a la veracidad y legalidad de la informacion provista a la Comisidn
Permanente de Promocién de la Escuela Politécnica Nacional y que esta puede ser demostrable,
en cualquier momento que se lo requiera, eximiendo a la aludida Comisiéon de cualquier
responsabilidad ulterior con respecto a lo indicado.

TERCERA. - Cuantia. - La cuantia, por la naturaleza de esta solicitud, es indeterminada.

Usted, sefior/a Notario/a, se servird agregar y anteponer las demas cldusulas de estilo, necesarias
para dotar de validez y eficacia del instrumento publico a generarse.

Nombre y firma del abogado
Numero de matricula:
Colegio al que pertenece:

IMPORTANTE: A LA NOTARIA DEBE LLEVARSE LA CEDULA DE CIUDADANIA Y EL CERTIFICADO DE
VOTACION.
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