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[bookmark: _5.1_CUMPLIMIENTO_DE][bookmark: _Hlk145336152][bookmark: _GoBack]7.1 CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS PARA PERSONAL ACADÉMICO TITULAR AUXILIAR 1, NIVEL 1, GRADO 1.
	DATOS GENERALES

	Apellidos y nombres del aspirante 
	

	Fecha de verificación de requisitos
	dd,mm,aaaa

	Nombre del Departamento/Instituto
	

	Categoría, Nivel y Grado
	Auxiliar 1, Nivel 1, Grado 1

	Tiempo de dedicación
	

	Campo del conocimiento
	

	[bookmark: _Hlk145337426][bookmark: _Hlk145324214]REQUISITOS DE ACUERDO AL RCE-EPN
	CUMPLE/NO CUMPLE
	DETALLE DE DOCUMENTACIÓN
	OBSERVACIONES

	FORMACIÓN Art. 10 
(1.a.1)
	Tener grado Académico de doctor (Ph.D. o su equivalente), debidamente reconocido e inscrito por el Órgano Rector de la Política Pública de Educación Superior, con la leyenda de “Título de Doctor o Ph.D. válido para el ejercicio de la docencia, investigación y gestión en educación superior”, vinculado al área de conocimiento objeto del concurso. 
	Cumple/No Cumple
	1.
2.
3.
…
	

	FORMACIÓN
Art. 10
(1.a.2)
	Acreditar competencia, con nivel B1 o equivalente, en una lengua diferente al castellano, o haber obtenido su título académico de tercer o cuarto nivel en un país con una lengua diferente al castellano. 
Los idiomas ancestrales serán considerados como lengua diferente al castellano. 
Cuando el idioma materno del aspirante sea diferente al castellano, deberá acreditar competencia con nivel B1 en castellano. 
Se considerará cumplido el requisito cuando se acredite competencia en nivel B2 o superior.
	Cumple/No Cumple
	1.
2.
3.
…
	

	DOCENCIA
Art. 10
(1.b.1)
	Tener al menos doce (12) meses de experiencia profesional docente en educación superior. 
Se reconocerá como experiencia profesional docente a la labor como personal de apoyo académico. En este caso, la experiencia profesional docente se contabilizará a partir de la fecha en que haya obtenido su título de tercer nivel.
	Cumple/No Cumple
	1.
2.
3.
…
	

	RESULTADO

	El aspirante cumple/ no cumple todos los requisitos definidos para el Personal Académico Auxiliar 1, Nivel 1, Grado 1.

	RESPONSABILIDAD

	El presente formulario fue revisado y aprobado por los Miembros de la Comisión de Evaluación del Concurso en Sesión del xx de xx del xxxx conforme consta en el Acta global de resultados de cumplimiento de requisitos correspondiente.

	APELLIDOS Y NOMBRES
	CARGO
	FIRMA

	
	Presidente de la Comisión de Evaluación del Concurso
	


[bookmark: _5.2_CUMPLIMIENTO_DE]7.2 CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS PARA PERSONAL ACADÉMICO TITULAR AGREGADO 1, NIVEL 1, GRADO 3.

	DATOS GENERALES

	Apellidos y nombres del aspirante 
	

	Fecha de verificación de requisitos
	dd,mm,aaaa

	Nombre del Departamento/Instituto
	

	Categoría, Nivel y Grado
	Agregado 1, Nivel 1, Grado 3

	Tiempo de dedicación
	

	Campo del conocimiento
	

	REQUISITOS DE ACUERDO AL RCE-EPN
	CUMPLE/NO CUMPLE
	DETALLE DE DOCUMENTACIÓN
	OBSERVACIONES

	FORMACIÓN
Art. 11 
(1.a.1)
	Tener grado Académico de doctor (Ph.D. o su equivalente), debidamente reconocido e inscrito por el Órgano Rector de la Política Pública de Educación Superior, con la leyenda de “Título de Doctor o Ph.D. válido para el ejercicio de la docencia, investigación y gestión en educación superior”, vinculado al área de conocimiento objeto del concurso. 
	Cumple/No Cumple
	1.
2.
3.
…
	

	FORMACIÓN
Art. 11
(1.a.2)
	Acreditar competencia, con nivel B1 o equivalente, en una lengua diferente al castellano, o haber obtenido su título académico de tercer o cuarto nivel en un país con una lengua diferente al castellano. 
Los idiomas ancestrales serán considerados como lengua diferente al castellano. 
Cuando el idioma materno del aspirante sea diferente al castellano, deberá acreditar competencia con nivel B1 en castellano. 
Se considerará cumplido el requisito cuando se acredite competencia en nivel B2 o superior.
	Cumple/No Cumple
	1.
2.
3.
…
	

	FORMACIÓN
Art. 11
(1.a.3)
	Haber realizado ciento veinte y ocho (128) horas de formación y capacitación, en los últimos 4 años, en el campo de conocimiento vinculado a sus actividades de docencia, investigación, de las cuales al menos treinta y dos (32) deberán versar sobre temas pedagógicos. 
	Cumple/No Cumple
	1.
2.
3.
…
	

	DOCENCIA
Art. 11
(1.b.1)
	Tener promedio mínimo de setenta y cinco por ciento (75%) como resultado de su evaluación de desempeño en los procesos de evaluación integral correspondientes a los últimos dos (2) años en los que ejerció la docencia. 
	Cumple/No Cumple
	1.
2.
3.
…
	

	DOCENCIA
Art. 11
(1.b.2)
	Tener al menos cuarenta y ocho (48) meses de experiencia profesional docente en educación superior. 
	Cumple/No Cumple
	1.
2.
3.
…
	

	PRODUCCIÓN ACADÉMICA
Art. 11
(1.c.1)
	Haber realizado al menos tres (3) publicaciones, de las cuales al menos dos (2) deberán ser artículos publicados en revistas que se encuentren indexadas en las bases CLARIVATE, SCOPUS/SCImago o SCIELO. 
Para el cumplimiento de la tercera publicación que no esté en revistas indexadas en las bases señaladas, se podrá emplear: 
1. Un (1) libro de autoría individual; y/o; 
2. Un artículo publicado en memorias (proceedings) de eventos científicos, la cual deberá estar indexada en las bases CLARIVATE, SCOPUS/SCImago o SCIELO. 
El libro empleado debe contar con ISBN o ISSN y haber sido revisado al menos por dos pares externos y publicado por editoriales académicas. 
El artículo publicado en memorias (proceedings) de eventos científicos, debe ser un artículo completo. 
Las publicaciones serán vinculadas al área de conocimiento del concurso.
	Cumple/No Cumple
	1.
2.
3.
…
	

	INVESTIGACIÓN Y/O VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD
Art. 11
(1.d.1)
	Haber participado al menos doce (12) meses en proyectos de investigación y/o de vinculación, durante los últimos cuatro (4) años. 
	Cumple/No Cumple
	1.
2.
3.
…
	

	RESULTADO

	El aspirante cumple/ no cumple todos los requisitos definidos para el Personal Académico Agregado 1, Nivel 1, Grado 3.

	RESPONSABILIDAD

	El presente formulario fue revisado y aprobado por los Miembros de la Comisión de Evaluación del Concurso en Sesión del xx de xx del xxxx conforme consta en el Acta global de resultados de cumplimiento de requisitos correspondiente.

	APELLIDOS Y NOMBRES
	CARGO
	FIRMA

	
	Presidente de la Comisión de Evaluación del Concurso
	










[bookmark: _5.3_CUMPLIMIENTO_DE]7.3 CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS PARA PERSONAL ACADÉMICO TITULAR PRINCIPAL 1, NIVEL 1, GRADO 6.

	DATOS GENERALES

	Apellidos y nombres del aspirante 
	

	Fecha de verificación de requisitos
	dd,mm,aaaa

	Nombre del Departamento/Instituto
	

	Categoría, Nivel y Grado
	Principal 1, Nivel 1, Grado 6

	Tiempo de dedicación
	

	Campo del conocimiento
	

	REQUISITOS DE ACUERDO AL RCE-EPN
	CUMPLE/NO CUMPLE
	DETALLE DE DOCUMENTACIÓN
	OBSERVACIONES

	FORMACIÓN
Art. 12 
(1.a.1)
	Tener grado Académico de doctor (Ph.D. o su equivalente), debidamente reconocido e inscrito por el Órgano Rector de la Política Pública de Educación Superior, con la leyenda de “Título de Doctor o Ph.D. válido para el ejercicio de la docencia, investigación y gestión en educación superior”, vinculado al área de conocimiento del concurso 
	Cumple/No Cumple
	1.
2.
3.
…
	

	FORMACIÓN
Art. 12 
(1.a.2)
	Acreditar competencia, con nivel B2 o equivalente, en una lengua diferente al castellano, o haber obtenido su título académico de tercer o cuarto nivel en un país con una lengua diferente al castellano. 
Los idiomas ancestrales serán considerados como lengua diferente al castellano. 
Cuando el idioma materno del aspirante sea diferente al castellano, deberá acreditar competencia con nivel B2 en castellano. 
Se considerará cumplido el requisito cuando se acredite competencia en nivel C1 o superior.
	Cumple/No Cumple
	1.
2.
3.
…
	

	FORMACIÓN
Art. 12 
(1.a.3)
	Haber realizado ciento veinte y ocho (128) horas de formación y capacitación, en los últimos 4 años, en el campo de conocimiento vinculado a sus actividades de docencia, investigación, de las cuales al menos treinta y dos (32) deberán versar sobre temas pedagógicos. 
	Cumple/No Cumple
	1.
2.
3.
…
	

	DOCENCIA
Art. 12
(1.b.1)
	Tener promedio mínimo de setenta y cinco por ciento (75%) como resultado de su evaluación de desempeño en los procesos de evaluación integral correspondientes a los últimos dos (2) años en los que ejerció la docencia.
	Cumple/No Cumple
	1.
2.
3.…
	

	DOCENCIA
Art. 12 
(1.b.2)
	Tener al menos cuatro años cuarenta y ocho (48) meses de experiencia profesional docente en educación superior.
	Cumple/No Cumple
	1.
2.
3.…
	

	DOCENCIA
Art. 12 
(1.b.3)
	Haber estado en el nivel 3 de la categoría de personal académico agregado o, de ser el caso, su equivalente en la institución extranjera en donde laboró previamente.
	Cumple/No Cumple
	1.
2.
3.…
	

	DOCENCIA
Art. 12 
(1.b.4)
	Haber dirigido al menos tres (3) tesis de maestría o una (1) tesis de doctorado en los últimos cuatro (4) años de sus actividades de docencia. 
	Cumple/No Cumple
	1.
2.
3.…
	

	PRODUCCIÓN ACADÉMICA
Art. 12
(1.c.1)
	Haber realizado al menos doce (12) publicaciones, de las cuales al menos seis (6) deberán ser artículos publicados en revistas que se encuentren indexadas en las bases CLARIVATE, SCOPUS/SCImago o SCIELO. De estas seis (6), como mínimo tres (3) deberán haber sido publicados durante los últimos cinco (5) años. 
Para el cumplimiento de las seis (6) publicaciones que no están en revistas indexadas en las bases señaladas, se podrá emplear: 
1. Libros de autoría individual, considerando que un (1) libro equivale a tres (3) de estas seis (6) publicaciones. 
2. Artículos publicados en memorias (proceedings) de eventos científicos, las cuales deberán estar indexadas en las bases CLARIVATE, SCOPUS/SCImago o SCIELO. 
Los libros empleados deben contar con ISBN o ISSN y haber sido revisados al menos por dos pares externos y publicados por editoriales académicas. 
Los artículos publicados en memorias (proceedings) de eventos científicos, deben ser artículos completos. 
Las publicaciones serán vinculadas al área de conocimiento del concurso.
	Cumple/No Cumple
	1.
2.
3.
…
	

	PRODUCCIÓN ACADÉMICA
Art. 12
(1.c.2)
	Participar como ponente en al menos dos (2) eventos académicos internacionales, realizados dentro o fuera del país en los últimos cuatro (4) años. 
	Cumple/No Cumple
	1.
2.
3.…
	

	INVESTIGACIÓN Y/O VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD
Art. 12
(1.d.1)
	Haber participado en uno o más proyectos de investigación y/o vinculación, por un total mínimo de seis (6) años. Ningún proyecto podrá durar menos de doce (12) meses. 
El tiempo de la dirección de un proyecto de investigación equivaldrá al doble de tiempo de la participación como investigador en el proyecto. El tiempo de co-dirección de un proyecto de investigación equivaldrá a 1,5 veces del tiempo de participación como investigador en el proyecto.
	Cumple/No Cumple
	1.
2.
3.
…
	

	RESULTADO

	El aspirante cumple/ no cumple todos los requisitos definidos para el Personal Académico Principal 1, Nivel 1, Grado 6.

	RESPONSABILIDAD

	El presente formulario fue revisado y aprobado por los Miembros de la Comisión de Evaluación del Concurso en Sesión del xx de xx del xxxx conforme consta en el Acta global de resultados de cumplimiento de requisitos correspondiente.

	APELLIDOS Y NOMBRES
	CARGO
	FIRMA

	
	Presidente de la Comisión de Evaluación del Concurso
	



Página 2 de 5

image1.jpeg
| ® |
ESCUELA DIRECCION DE

E;,E‘?\E‘Eﬁ/’i‘f" COMUNICACION




