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[bookmark: _5.1_CUMPLIMIENTO_DE][bookmark: _Hlk145336152][bookmark: _GoBack]11.1 FORMULARIO DE RESULTADOS DE OPOSICIÓN PARA PERSONAL ACADÉMICO TITULAR AUXILIAR 1, NIVEL 1, GRADO 1.
	DATOS GENERALES

	Apellidos y nombres del aspirante 
	

	Fecha de elaboración
	dd,mm,aaaa

	Nombre del Departamento/Instituto
	

	Categoría, Nivel y Grado
	Auxiliar 1, Nivel 1, Grado 1

	Tiempo de dedicación
	

	Campo del conocimiento
	

	[bookmark: _Hlk145337426][bookmark: _Hlk145324214]OPOSICIÓN DE ACUERDO AL RCE-EPN
Se asignarán hasta cincuenta (50) puntos
	PUNTOS
	OBSERVACIONES 

	PRUEBA ESCRITA
 Art. 10 
(3.a)
	Se asignarán hasta veinte (20) puntos por una prueba escrita sobre tres temas relacionados al área de conocimiento objeto del concurso.
	00
	

	CLASE DEMOS TRATIVA
Art. 10
(3.b)
	Se asignará hasta veinte (20) puntos por una clase demostrativa. La Comisión de Evaluación comunicará a los aspirantes una lista con tres temas referentes al área de conocimiento objeto del concurso, ocho días antes de la fecha de la oposición. El tema será sorteado antes de iniciarse la clase, la cual durará por lo menos treinta minutos y siempre será sobre el tema sorteado. La Comisión de Evaluación del Concurso decidirá si los temas son los mismos establecidos para la prueba escrita.
	00
	

	ENTREVISTA Y CARTA DE MOTIVACIÓN
Art. 10
(3.c)
	Se asignarán hasta diez (10) puntos: por una entrevista ocho (8) puntos y por una carta de motivación dos (2) puntos, sobre aspectos de la ciencia relacionados con su formación académica, y su posible aporte en los ámbitos docente, científico y tecnológico a la unidad académica a la que se adscribirá.
	00
	

	TOTAL PUNTOS
	00

	RESPONSABILIDAD

	El presente formulario fue revisado y aprobado por los Miembros de la Comisión de Evaluación del Concurso en Sesión del xx de xx del xxxx conforme consta en el Acta global de resultados de la fase de oposición.

	APELLIDOS Y NOMBRES
	CARGO
	FIRMA

	
	Presidente Comisión de Evaluación del Concurso
	






[bookmark: _7.2_VALORACIÓN_DE]11.2 FORMULARIO DE RESULTADOS DE OPOSICIÓN PARA PERSONAL ACADÉMICO TITULAR AGREGADO 1, NIVEL 1, GRADO 3.
	DATOS GENERALES

	Apellidos y nombres del aspirante 
	

	Fecha de elaboración
	dd,mm,aaaa

	Nombre del Departamento/Instituto
	

	Categoría, Nivel y Grado
	Agregado 1, Nivel 1, Grado 3

	Tiempo de dedicación
	

	Campo del conocimiento
	

	OPOSICIÓN DE ACUERDO AL RCE-EPN
Se asignarán hasta cincuenta (50) puntos
	PUNTOS
	OBSERVACIONES 

	PRUEBA ESCRITA Y/O EXPOSICIÓN DE UN PROYECTO DE INVESTIGACIÓN Y/O VINCULACIÓN
 Art. 11
(3.a)
	Se asignarán hasta veinte (20) puntos. La comisión decidirá la aplicación a todos los aspirantes de una prueba escrita sobre tres temas relacionados al área de conocimiento objeto del concurso y/o la exposición oral pública o escrita de un proyecto de investigación o de vinculación, cerrado o culminado con éxito, que haya dirigido o en el que haya participado el aspirante, en el área de conocimiento en el que desempeñará sus funciones. En el caso de una exposición oral de un proyecto, esta durará por lo menos veinte (20) minutos hasta un máximo de cuarenta (40) minutos.
	00
	

	CLASE DEMOSTRATIVA
Art. 11
(3.b)
	Se asignará hasta veinte (20) puntos por una clase demostrativa. La Comisión de Evaluación comunicará a los aspirantes una lista con tres temas referentes al área de conocimiento objeto del concurso, ocho días antes de la fecha de la oposición. El tema será sorteado antes de iniciarse la clase, la cual durará por lo menos treinta minutos y siempre será sobre el tema sorteado. La Comisión de Evaluación del Concurso decidirá si los temas son los mismos a los establecidos para la prueba escrita, en caso de que esta opción haya sido escogida
	00
	

	ENTREVISTA Y CARTA DE MOTIVACIÓN
Art. 11
(3.c)
	Se asignarán hasta diez (10) puntos: por una entrevista ocho (8) puntos y por una carta de motivación dos (2) puntos, sobre aspectos de la ciencia relacionados con su formación académica y su posible aporte en los ámbitos docente, científico y tecnológico a la unidad académica a la que se adscribirá.
	00
	

	TOTAL PUNTOS
	00

	RESPONSABILIDAD

	El presente formulario fue revisado y aprobado por los Miembros de la Comisión de Evaluación del Concurso en Sesión del xx de xx del xxxx conforme consta en el Acta global de resultados de la fase de oposición.

	APELLIDOS Y NOMBRES
	CARGO
	FIRMA

	
	Presidente Comisión de Evaluación del Concurso
	



[bookmark: _5.3_CUMPLIMIENTO_DE]11.3 FORMULARIO DE RESULTADOS DE OPOSICIÓN PARA PERSONAL ACADÉMICO TITULAR PRINCIPAL 1, NIVEL 1, GRADO 6.

	DATOS GENERALES

	Apellidos y nombres del aspirante 
	

	Fecha de elaboración
	dd,mm,aaaa

	Nombre del Departamento/Instituto
	

	Categoría, Nivel y Grado
	Principal 1, Nivel 1, Grado 6

	Tiempo de dedicación
	

	Campo del conocimiento
	

	OPOSICIÓN DE ACUERDO AL RCE-EPN
Se asignarán hasta cincuenta (50) puntos
	PUNTOS
	OBSERVACIONES 

	EXPOSICIÓN DE UN PROYECTO DE INVESTIGACIÓN Y/O VINCULACIÓN
 Art. 12
(3.a)
	Se asignarán hasta veinte (20) puntos por la exposición oral pública de un proyecto de investigación o de vinculación, cerrado o culminado con éxito, que haya dirigido el aspirante, en el área de conocimiento en el que se desempeñará sus funciones. La exposición durará por lo menos treinta (30) minutos hasta un máximo de cuarenta y cinco (45) minutos.
	00
	

	CLASE DEMOSTRATIVA
Art. 12
(3.b)
	Se asignará hasta veinte (20) puntos por una clase demostrativa. La Comisión de Evaluación comunicará a los aspirantes una lista con tres temas referentes al área de conocimiento objeto del concurso, ocho días antes de la fecha de la oposición. El tema será sorteado antes de iniciarse la clase, la cual durará por lo menos treinta minutos y siempre será sobre el tema sorteado.
	00
	

	ENTREVISTA Y CARTA DE MOTIVACIÓN
Art. 12
(3.c)
	Se asignarán hasta diez (10) puntos: por una entrevista ocho (8) puntos y por una carta de motivación dos (2) puntos, sobre aspectos de la ciencia relacionados con su formación académica, y su posible aporte en los ámbitos docente, científico y tecnológico a la unidad académica a la que se adscribirá.
	00
	

	TOTAL PUNTOS
	00

	RESPONSABILIDAD

	El presente formulario fue revisado y aprobado por los Miembros de la Comisión de Evaluación del Concurso en Sesión del xx de xx del xxxx conforme consta en el Acta global de resultados de la fase de oposición.

	APELLIDOS Y NOMBRES
	CARGO
	FIRMA

	
	Presidente Comisión de Evaluación del Concurso
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