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Resolucion Administrativa No. 009-2024-R
Ph.D. Valentina Ramos
RECTORA (S) DE LA ESCUELA POLITECNICA NACIONAL
CONSIDERANDO:

el numero 2 del articulo 16 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece:
“Todas las personas, en forma individual o colectiva, tiene derecho a: (...) 2. El acceso
universal a las tecnologias de informacion y comunicacion.”,

el articulo 18 de la Constitucion de la Republica dispone que las personas de manera
individual o colectiva gozan del derecho a buscatr, recibir, intercambiar, producir y difundir
informacion veraz, verificada, oportuna, contextualizada, plural, sin censura previa
acerca de los hechos, acontecimientos y procesos de interés general, y con
responsabilidad ulterior; asi como el derecho de acceder libremente a la informacién
generada en entidades publicas, o en las privadas que manejen fondos del Estado o
realicen funciones publicas, sin que exista la reserva de informacién, salvo lo dispuesto
en la ley;

el articulo 82 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “El derecho a la
seguridad juridica se fundamenta en el respeto a la Constituciéon y en la existencia de
normas juridicas previas, claras, publicas y aplicadas por las autoridades competentes.”,

la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica, publicada en el
Segundo Suplemento del Registro Oficial No. 245 del 07 de febrero de 2023, establece
en su articulo 8 los sujetos obligados establecidos para el cumplimiento de la presente
Ley;

la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion establece en el articulo 11,
gue todas las instituciones publicas, organizaciones, servidoras o servidores publicos y
demas sujetos obligados por la presente Ley, a través de su titular o representante legal,
presentaran a la Defensoria del Pueblo, hasta el Gltimo dia laborable del mes de enero
de cada afio, un informe anual, sobre el cumplimiento del derecho de acceso a la
informacion pablica el mismo que contendra: a) Informacién del periodo anterior sobre el
cumplimiento de las obligaciones que le asigna esta Ley; b) Detalle de las solicitudes de
acceso a la informacion y el tramite dado a cada una de ellas; con indicacion del tiempo
gue ha tomado en responder; c) Informe semestral actualizado sobre el listado indice de
informacion reservada; y, d) El indice de la informacion clasificada como reservada,
detallando la fecha de la resolucidn de clasificacion de la reservay el periodo de vigencia
de la misma;

la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en su articulo 19,
establece que los sujetos obligados, difundiran a través de un portal informatico web de
informacion o a través de los medios que dispongan, y que sean de facil acceso y
comprension, la informaciéon minima actualizada mensualmente, que, para efectos de
esta Ley, se la considera de naturaleza obligatoria y que se describen en los numerales
del citado articulo;

el Reglamento General de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién
Puablica en su articulo 8 determina la responsabilidad de la maxima autoridad en los
siguientes términos: ‘Sin perjuicio de la obligacion de conformar Comités de
Transparencia o de designar oficiales de transparencia, las maximas autoridades de los
organismos y entidades obligados de acuerdo con la Ley Orgénica de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, seran responsables de emitir los mecanismos de control
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y seguimiento al cumplimiento de las obligaciones en materia de transparencia y acceso
a la informacion publica.”,

mediante Resolucién No. 007- DPE-CGAJ de 15 de enero de 2015, emitida por el
Defensor del Pueblo, expidi6 los Parametros Técnicos para el Cumplimiento de las
Obligaciones de Transparencia Activa y determind la responsabilidad del Comité de
Transparencia sobre la recopilacion, revision y andlisis de la informacioén; asi como la
aprobacion y autorizacién para publicar la informacién en los links de transparencia en
los sitios web institucionales y la elaboracion y presentacién del informe anual a la
Defensoria del Pueblo, sobre el cumplimiento del derecho a la informacién publica para
el cumplimiento establecido en el articulo 12 de la Ley Organica de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica — LOTAIP;

en el articulo 8 de la Resolucion No. 007- DPE-CGAJ en referencia, se establece la
obligacion de las autoridades de las entidades poseedoras de informacion publica, de
establecer mediante acuerdo o resolucién la conformacién del Comité de Transparencia,
asi como su integracién y funciones;

mediante Resolucién No. 046-DPE-CGAJ del 12 de abril de 2019, la Defensora del Pueblo
Encargada, emitié el instructivo que regula la atencién de las solicitudes de acceso a la
informacion puablica en las entidades obligadas por la Ley Orgénica de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, a través de la cual se deroga el articulo 2 de la
Resolucién No. 007-DPE-CGAJ del 15 de enero de 2015; por lo que, a partir de la
vigencia de esta resolucion, los responsables de atender las solicitudes de acceso a la
informacion seran el o la titular de la entidad o representante legal o los representantes
provinciales y regionales en caso de los sujetos obligados desconcentrados, y en el caso
de los sujetos obligados que no tengan desconcentracion, sera el o la titular de la entidad
o representante legal,

mediante Resolucién Administrativa del Rectorado No. 004-2015 se determiné: “Art. 1.-
Nombrar al Abogado Carlos Jerez Llusca como Responsable de Acceso a la Informacién
Publica de la EPN”;

mediante Resolucion Administrativa No. 005-2015 de 11 de marzo de 2015, se conformo
el Comité de Transparencia de la EPN, concediéndole funciones y atribuciones para la
ejecucion de dicho 6rgano;

mediante Resolucion Administrativa del Rectorado No. 006-2015 de 11 de marzo de
2015, se define las unidades poseedoras de la informacién de la EPN, a fin de dar
cumplimiento a los literales del articulo 7 de la LOTAIP;

mediante Resolucién Administrativa Nro. 006-R-2020 de 24 de junio de 2020, se resolvio:
"Articulo 1.- Nombrar delegado responsable de la atencion de aspectos relativos la
provision de informacién publica concerniente a la Escuela Politécnica Nacional al
Director de Planificacion de esta Institucion de Educacion Superior. / El referido Director,
en funcién de lo establecido en el inciso que antecede, en el contexto de lo determinado
en la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica y demas
normativa conexa a tal norma, se encargara de lo siguiente: / Presidir el Comité de
Transparencia de la Escuela Politécnica Nacional; / Dirigir las actividades que fueren
necesarias para la difusion de informacion publica institucional; / Atender, con el apoyo
de las éareas pertinentes de esta Escuela Politécnica, las solicitudes de informacién
publica que se planteen, de conformidad con la ley antes mencionada”;
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Que, el articulo 39 del Estatuto de la Escuela Politécnica Nacional vigente establece: "El
Rector es la primera autoridad ejecutiva de la Escuela Politécnica Nacional, y ejercera la
representacion legal, judicial y extrajudicial de esta. (...)";

Que, el articulo 42 del Estatuto de la Escuela Politécnica Nacional, establece como funciones
y atribuciones de la Rectora o Rector: “a) Cumplir y hacer cumplir la Constitucion de la
Republica del Ecuador, la Ley Organica de Educacion Superior; (...) c) Planificar,
organizar, coordinar y dirigir las actividades administrativas, econémicas, financieras y
de recursos humanos de la Institucién, de acuerdo con las politicas y lineamientos
definidos por Consejo Politécnico (...); f) Dar directrices a los vicerrectores, autoridades
ejecutivas y miembros de la comunidad politécnica, para el logro de fines y objetivos
institucionales y vigilar su cumplimiento; (...) m) Ejercer las demas atribuciones y cumplir
las demas obligaciones que contemplen las disposiciones legales”;

Que, en la Trigésima Novena Sesion Extraordinaria del Consejo Politécnico de la Escuela
Politécnica Nacional del afio 2023, mediante Resolucién Nro. RCP-315-2023 de 13 de
diciembre de 2023, se nombra al Ing. Tarquino Fabian Sanchez Almeida, Ph.D., como
Rector de la Escuela Politécnica Nacional, quien ejerce la representacion legal de esta
institucién y todas las facultades conferidas conforme lo sefiala el Estatuto de la Escuela
Politécnica Nacional;

En ejercicio de las facultades y atribuciones establecidas en el articulo el articulo 48 de la Ley
Organica de Educacion Superior, en concordancia con el articulo 39 y los literales c) y f) del
articulo 42 del Estatuto de la Escuela Politécnica Nacional;

RESUELVE:

EXPEDIR EL INSTRUCTIVO PARA LA CONFORMACION Y FUNCIONAMIENTO DEL
COMITE DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA ESCUELA
POLITECNICA NACIONAL

TITULO |
DEL OBJETO, AMBITO Y DEFINICIONES

Art. 1.- Objeto. - El presente Instructivo tiene por objeto regular la organizacion y funcionamiento
del Comité de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica de la Escuela Politécnica
Nacional.

Art. 2.- Ambito. - Las disposiciones contenidas en este instructivo son de cumplimiento
obligatorio para personal académico, administrativo y trabajadores de la Escuela Politécnica
Nacional.

Art. 3.- De las definiciones. - A efectos de este instructivo se aplicaran las siguientes
definiciones que se encuentran determinadas en la normativa legal vigente aplicable:

e Informacion Confidencial: Informacién o documentacion, en cualquier formato, final o
preparatoria, haya sido o no generada por el sujeto obligado, derivada de los derechos
personalisimos y fundamentales, y requiere expresa autorizacién de su titular para su
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divulgacién, que contiene datos que, al revelarse, pudiesen dafar los siguientes
intereses privados:
o El derecho a la privacidad, incluyendo privacidad relacionada a la vida, la salud
o la seguridad, asi como el derecho al honor y la propia imagen;
o Los datos personales cuya difusion requiera el consentimiento de sus titulares y
deberan ser tratados segun lo dispuesto en la Ley Orgénica de Proteccion de
Datos Personales;
o Los intereses comerciales y econémicos legitimos; vy,
o Las patentes, derechos de autor y secretos comerciales.

o Dato personal: Dato que identifica o hace identificable a una persona natural, directa o
indirectamente.

e Informacion Publica: Todo tipo de dato en documentos de cualquier formato, final o
preparatoria, haya sido 0 no generada por el sujeto obligado, que se encuentre en poder
de los sujetos obligados por la LOTAIP, contenidos, creados u obtenidos por ellos, que
se encuentren bajo su responsabilidad y custodio o que se hayan producido con recursos
del Estado.

e Informacion Reservada: Informacion o documentacion, final o preparatoria, haya sido o
no generada por el sujeto obligado, que requiere de forma excepcional limitacion en su
conocimiento y distribucion, de acuerdo a los criterios expresamente establecidos en la
LOTAIP, y siempre que no sea posible su publicidad bajo un procedimiento de
disociacion, por existir un riesgo claro, probable y especifico de dafio a intereses publicos
conforme a los requisitos contemplados en la LOTAIP. No existira reserva de informacion
en los casos expresamente establecidos en la Constitucion de la Republica del Ecuador

y laley.

e Transparencia Activa: Se entenderd como transparencia activa a la obligacion de las
instituciones del sector publico y de los demas sujetos establecidos en la LOTAIP, de
mantener de forma permanente en el portal de informacién o sitio web, la informacién
actualizada, suficiente y relevante, sin que sea hecesario requerimiento alguno por parte
de autoridad competente o de las personas.

TITULO Il
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA Y SU CONFORMACION

Art. 4.- Comité de Transparencia y Acceso a la Informacion. - EIl Comité de Transparencia
tiene la responsabilidad de recopilar, revisar y analizar la informacién publica institucional, asi
como la aprobacion y autorizacion para publicar dicha informacién en el link de
TRANSPARENCIA del sitio web de la Escuela Politécnica Nacional.

El Comité de Transparencia presentara al Rector de la Escuela Politécnica Nacional un informe
mensual, certificando el cumplimiento de las obligaciones dispuestas por la Ley Orgéanica de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica (LOTAIP) y comunicando de ser el caso, sobre
particularidades que requieran la toma de decisiones o correctivos.

Art. 5.- De laconformacion del Comité. - El Comité de Transparenciay Acceso a la Informacién
de la Escuela Politécnica Nacional estara integrado por los titulares de las siguientes unidades
administrativas.

a) Director de Planificacidon, quien presidira el Comité;
b) Secretario General, quien actuard como Secretario del Comité,
c) Director de Talento Humano;

d) Director Financiero;
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e) Director Administrativo;

f) Director de Comunicacion;

g) Director de Relaciones Institucionales;

h) Director de Gestion de la Informacién y Procesos;

i) Delegado institucional de Rectorado para reporte de recomendaciones de Contraloria General
del Estado y Auditoria Interna y, del detalle de las audiencias y reuniones sostenidas por las
autoridades, quien tendra derecho Unicamente a voz; y,

j) Director de Asesoria Juridica.

Los miembros tendran derecho a voz y voto, a excepcion del Secretario quien tendra solo
derecho a voz y no voto.

Por parte de la Secretaria General, se designara un servidor publico de su unidad quien cumpla
las funciones de la Secretaria del Comité.

TiTULO NI
DE LAS RESPONSABILIDADES Y ATRIBUCIONES

Art. 6.- Del Comité de Transparenciay Acceso a la Informacién. - Son responsabilidades y
atribuciones del Comité las siguientes:

a) Revisar y analizar la informacién sobre el cumplimiento del derecho de acceso a la informacién
publica, de conformidad con la normativa legal vigente aplicable;

b) Aprobar y autorizar la publicacién y difusién de la informacién publica descrita en el articulo
19 de la Ley Orgéanica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LOTAIP), en el
correspondiente enlace de acceso creado en el sitio web institucional, conforme lo establecido
en la normativa legal vigente aplicable;

¢) Solicitar a las Unidades Poseedoras de la Informacion (UPI) de la Escuela Politécnica
Nacional, cuando sea necesario, que realicen los ajustes o correctivos respecto a la informacion
enviada al Comité;

d) Disponer al Director(a) de Comunicacion Social, en coordinacion con la Direccion de Gestion
de la Informacién y Procesos, la publicacion de la informacion hasta el diez (10) de cada mes o
siguiente dia laborable, conforme la normativa aplicable;

e) Establecer parametros y lineamientos para garantizar la publicacién de la informacién por parte
del area competente a cargo de la administracion del portal web institucional;

f) Conocer, aprobar, suscribir y remitir mensualmente al Rector/a un Informe de Cumplimiento de
las Obligaciones dispuestas por la normativa legal vigente, en el cual se incluirdn las alertas
sobre particularidades que requiera la toma de decisiones y correctivos, ademas de la puntuacién
obtenida de la autoevaluacion institucional;

g) Implementar, vigilar y hacer cumplir la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica (LOTAIP), los instrumentos dispuestos por la Defensoria del Pueblo y demas
normativa legal vigente aplicable;
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h) Conocer, aprobar, suscribir y remitir a la Defensoria del Pueblo, el Informe Anual de
Cumplimiento del Derecho al Acceso a la Informacion Puablica, de conformidad a lo establecido
en normativa legal vigente aplicable;

i) Elaborar y proponer para la aprobacion del Rector, proyectos de normativa interna que se
requieran para el funcionamiento del Comité de Transparencia y Acceso a la Informacién, en
cumplimiento de la normativa legal vigente aplicable;

j) Verificar en las matrices correspondientes el contenido “NO APLICA”, cuando la informacién
requerida en alguna de los literales del articulo 19 de la Ley Orgéanica de Transparenciay Acceso
a la Informacién Publica no sea aplicable, describiendo en una nota aclaratoria las razones por
las que el Escuela Politécnica Nacional no cuenta con dicha informacion;

k) Conocer y aprobar las actas de las sesiones del Comité de Transparencia; y,

I) Las demas sefaladas en la normativa legal vigente aplicable o las dispuestas por el Rector de
la Escuela Politécnica Nacional.

Art. 7.- Del Presidente del Comité de Transparencia y Acceso a la Informacién. - Son
responsabilidades y atribuciones Presidente del Comité de Transparencia y Acceso a la
Informacién institucional las siguientes:

a) Presidir el Comité de Transparencia y Acceso a la Informacion de la Escuela Politécnica
Nacional,

b) Elaborar el proyecto de Informe de Cumplimiento de las Obligaciones dispuestas por la
normativa legal vigente para conocimiento, aprobacion y suscripcion del Comité de
Transparencia y Acceso a la Informacion y posterior envio al Rector de la Escuela Politécnica
Nacional,

c¢) Elaborar el proyecto de Informe Anual de Cumplimiento del Derecho al Acceso a la Informacion
Publica, de conformidad a lo establecido en normativa legal vigente aplicable, para conocimiento,
aprobacion y suscripcién del Comité de Transparencia y Acceso a la Informacién, y posterior
remision a la Defensoria del Pueblo;

d) Revisar y proponer para conocimiento y aprobacion del Comité de Transparencia 'y Acceso a
la Informacién, las actas elaboradas por el Secretario del Comité;

e) Aprobar el orden del dia de las sesiones del Comité de Transparencia y Acceso a la
Informacioén;

f) Verificar que la informacion validada y aprobada por el Comité de Transparencia y Acceso se
encuentre publicada hasta el diez (10) de cada mes o siguiente dia laborable, conforme a lo
establecido en la normativa legal vigente aplicable;

g) Proponer a debate y votacion los temas tratados en el orden del dia;

h) Las demas sefialadas en la normativa legal vigente aplicable o las dispuestas por la maxima
autoridad.

Art. 8.- Del Secretario del Comité de Transparencia y Acceso a la Informacion. - El
Secretario del Comité tendra las siguientes responsabilidades y atribuciones:

a) Convocar a las sesiones del Comité, de conformidad con lo establecido en el articulo 11 de
este instructivo;

Campus “José Rubén Orellana Ricaurte”. Ladron de Guevara E11-253. Tel.: 593 (02) 2976300 Pagina 6



L4

ESCUELA POLITECNICA NACIONAL
RECTORADO

b) Documentar las decisiones del Comité de Transparencia y Acceso a la Informacion;

c¢) Elaborar las actas de las sesiones del Comité de Transparencia y Acceso a la Informacion,
dando fe de su veracidad y contenido;

d) Custodiar y archivar la documentacion de todas las Unidades Poseedoras de la Informacion
(UPI) que es aprobada por el Comité de Transparencia; asi como aquella documentacion que
contendrd las convocatorias, 6rdenes del dia, listados de asistencia, informes, actas de sesiones,
y otros documentos relacionados a la gestién del Comité;

e) Requerir al Presidente del Comité, las propuestas que tengan para la elaboraciéon y
preparacion del orden del dia;

f) Redactar y difundir las convocatorias mediante quipux o correo institucional a las sesiones
previamente requeridas por el Presidente del Comité de Transparencia, las que se realizaran de
manera formal y deberan contener el orden del dia, el lugar y la documentacién sobre los temas
a tratar;

g) Recopilar la informacién generada por las Unidades Poseedoras de la Informacién (UPI),
revisarla y consolidarla, previa a ponerla en conocimiento de los miembros del Comité de
Transparencia para su respectiva aprobacion, para lo cual utilizara el siguiente correo
electrénico: comite.transparencia@epn.edu.ec;

h) Proclamar los resultados de las votaciones generadas;

i) Remitir el enlace de publicacién de la informacién aprobada de transparencia en la pagina web
institucional, a la Direccion de Comunicacion, para garantizar el cumplimiento de lo establecido
en la normativa legal vigente aplicable, utilizando para el efecto los pardmetros técnicos y las
matrices homologadas por la Defensoria del Pueblo;

j) Coordinar con la Direccion de Comunicacion la administracion del contenido del enlace
institucional de transparencia dentro de la pagina web de la Escuela Politécnica Nacional; y,

k) Las demas que se deriven de la naturaleza de su cargo, y de aquellas asignadas por el Comité
de Transparencia y Acceso a la Informacién de la Escuela.

Art. 9.- Del administrador de contenidos de link de transparencia del sitio web
institucional. - Le corresponde al Director de Comunicacion de la Escuela Politécnica Nacional
designar a un servidor publico de su unidad quien cumpla las funciones administrador de
contenidos.

Son responsabilidades del Administrador de Contenidos las siguientes:

a) Publicar la informacién de transparencia en la pagina web institucional, para garantizar el
cumplimiento de lo establecido en la normativa legal vigente aplicable, utilizando los pardmetros
técnicos y las matrices homologadas por la Defensoria del Pueblo;

b) Administrar el contenido del enlace institucional de transparencia dentro de la pagina web de
la Escuela Politécnica Nacional y la publicaciéon de la informacién validada y aprobada por el
Comité de Transparencia hasta el diez (10) de cada mes o siguiente dia laborable, toda vez que
la misma sea remitida por la Secretaria del Comité.

Art. 10.- De las Unidades Poseedoras de la Informacién. - Las Unidades Poseedoras de
Informacién (UPI) son aquellas unidades administrativas que generan, producen o custodian
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informacion institucional, segun corresponda, que tiene el caracter de publica y que debe ser
difundida en forma obligatoria a través del enlace de transparencia del sitio web institucional.

Son responsabilidades de las Unidades Poseedoras de la Informacion de la Escuela Politécnica
Nacional las siguientes:

a) Remitir al Secretario del Comité de Transparencia y Acceso a la Informacion hasta el cinco (5)
de cada mes o siguiente dia laborable, los contenidos a publicar en el enlace de transparencia
del sitio web institucional, en las respectivas matrices homologadas por la Defensoria del Pueblo,
con los enlaces (hipervinculos) y los documentos para descargar la informacién que
corresponda, sin perjuicio de que dicha informacién adicionalmente se publique en formato de
dato abierto, conforme el siguiente detalle:

Numeral

Descripcién del literal Art. 19 LOTAIP

Unidad Poseedora de la Informacién

1 Estructura orgénica funcional Direccién de Talento Humano
1.2 Base Legal
Direccion de Secretaria General
1.3 Regulaciones, Procedimientos Internos aplicables a la entidad
Metas y objetivos de las unidades
14 Direccién de Planificacion
administrativas de conformidad con sus programas operativos
2.1 Directorio completo
Direccién de Talento Humano
2.2 Distributivo personal y su cargo
Remuneraciones salariales, incluyendo todo ingreso adicional correspondiente | _. P .
3 . . S Direccién Financiera
a todo el personal del organismo, dependencia y/o persona juridica.
Detalle de los funcionarios que gocen de licencia de servicio y de comision de | _. ”
4 L que g y Direccién de Talento Humano
servicio
5.22 Servicios que brinda la entidad y las formas de acceder a ellos, horarios de | Direcciéon de Gestion de la Informacion y
’ atencion y demas indicaciones necesarias Procesos
Informacién total sobre el presupuesto anual que administra la entidad, asi
como el asignado a cada area, programa o funcién, especificando ingresos,
6 gastos, financiamiento y resultados operativos de conformidad con los | Direccién Financiera
clasificadores presupuestales, asi como liquidacién del presupuesto,
especificando destinatarios de la entrega de recursos publicos.
Resultados definitivos de las auditorias internas y gubernamentales al ejercicio
7 . . ) Delegado Rectorado
presupuestario y estudios financieros anuales.
Informacion completa y detallada sobre los procesos precontractuales,
contractuales, de adjudicacién y liquidacion, de las contrataciones de obras,
adquisicion de bienes, prestacion de servicios, arrendamientos mercantiles, | . ” . .
8 ] - . . Direccién Administrativa
etc., celebrados por la entidad con personas naturales o juridicas, incluidos
concesiones, permisos 0 autorizaciones; especificando  objetivos,
caracteristicas, montos, proveedores y subcontratos.
Listado de las empresas y personas, juridicas o naturales, que han incumplido | _. » - .
9 mp Syp . J d P Direccién de Administrativa
contratos con dicha entidad, nimero de contrato y su monto.
10 Planes y programas de la entidad en ejecucion. Direccién de Planificacion

Campus “José Rubén Orellana Ricaurte”. Ladron de Guevara E11-253. Tel.: 593 (02) 2976300

Pagina 8




Numeral

11

ESCUELA POLITECNICA NACIONAL

RECTORADO

Descripcion del literal Art. 19 LOTAIP

Detalle de los contratos de crédito externos o internos; se sefialara la fuente de
los fondos con los que se pagaran esos créditos.

Cuando se trate de préstamos o contratos de financiamiento, se hara constar
expresamente el objetivo del endeudamiento, fecha de suscripcion y
renovacion, nombres del deudor, acreedor y ejecutor, las operaciones y
contratos de crédito, los montos, plazo, costos financieros o tipos de interés,
tasa de interés y fondos con los que se cancelara la obligacion, desembolsos
efectuados o por efectuar, conforme lo establecen las leyes que regulan esta
materia.

Unidad Poseedora de la Informacion

Direccién Financiera

12

Mecanismos de rendicién de cuentas a las personas tales como metas e
informes de gestion e indicadores de desempefio.

Direccién de Comunicacién

13

Viaticos, informes de trabajo y justificativos de movilizaciéon nacional o
internacional de las autoridades, dignatarios, servidoras y servidores publicos.

Direccién Financiera

14

Nombre, direccién, teléfono de la oficina y direccion electronica de las y los
responsables del acceso de informacion publica del organismo, dependencia
y/o persona juridica.

Direccién de Planificacion

15

Texto integro de todos los contratos colectivos vigentes en la institucion, asf
como sus anexos y reformas

Direccién de Asesoria Juridica

16

indice de informacion clasificada como reservada sefialando el nimero de
resolucion, la fecha de clasificacion y periodo de vigencia.

Direccién de Gestién de la Informacién y
Procesos

17

Detalle de las audiencias y reuniones sostenidas por las autoridades electas
de todos los niveles de gobierno, funcionarios del nivel jerarquico superior de
las instituciones publicas y maximos representantes de los demas sujetos
obligados en esta Ley.

Delegado Rectorado

18

Detalle de los convenios nacionales o internacionales que celebre la entidad
con personas naturales o juridicas.

Direccién de Relaciones Institucionales

19

Un detalle actualizado de los donativos oficiales y protocolares que reciban los
sujetos obligados establecidos en esta Ley, con ocasion del ejercicio de sus
funciones.

Direccién Administrativa

20

Registro de Activos de Informacién, que contenga informacién solicitada con
frecuencia, y otra informacién complementaria que de caracter obligatorio
deban cumplir los sujetos obligados, de acuerdo con los parametros
establecidos por la Defensoria del Pueblo.

Direccién de Gestioén de la Informacion y
Procesos

21

Politicas publicas o cualquier informacién que afecte a un grupo especifico, en
todas sus fases.

Direccién de Planificacién

22

Formularios y formatos de solicitudes que se requieran para los tramites
inherentes en su campo de accion, con sus debidas instrucciones.

Direccién de Gestién de la Informacion y
Procesos

23

Datos de las personas servidoras publicas incorporadas en cumplimiento de
las acciones afirmativas de cuotas laborales en la legislacién nacional, como el
caso de las personas con discapacidad y sustitutos y de los pueblos y
nacionalidades indigenas y afrodescendientes.

Direccién de Talento Humano

24

Otra informaciéon que la entidad considere relevante para el ejercicio del
derecho de acceso a la informacion publica, la participacion ciudadana vy el

Unidad Poseedora de la Informacion

correspondiente
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Numeral Descripcion del literal Art. 19 LOTAIP Unidad Poseedora de la Informacion

control social, en especial la que permita el seguimiento a la consecucion de
los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

b) Presentar la informacién sefialada en el literal precedente, de manera organizada, por temas,
items, orden secuencial y cronoldgico, de manera que sea clara y de facil acceso para los
usuarios;

¢) Solicitar, revisar y consolidar la informacidn del nivel desconcentrado; vy,

d) Realizar los ajustes o correctivos requeridos por el Comité de Transparencia y Acceso a la
Informacidn respecto a la informacién enviada, los cuales deberan ser remitidos en el término de
un (1) dia.

TITULO IV
DEL PROCEDIMIENTO PARA CONVOCATORIAS
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

Art. 11.- De las convocatorias.- El Secretario del Comité de Transparencia y Acceso a la
Informacién de la Escuela Politécnica Nacional realizara las convocatorias de manera formal por
quipux correo o electrénico a cada miembro del Comité, dejando constancia en el expediente,
con una antelacion de al menos tres (3) dias término para sesiones ordinarias y un (1) dia habil
para las sesiones extraordinarias, sefialando el orden del dia aprobado por el Presidente del
Comité de Transparencia, la fecha, la hora, el lugar y la modalidad (presencial o por medios
telematicos) con la cual se efectuara la sesion; y, adjuntara la documentacion de sustento de los
asuntos a tratarse.

Art. 12.- De las sesiones. - El Comité de Transparencia y Acceso a la Informacion se reunird
las veces que sean necesarias y de forma obligatoria una vez al mes. En caso de las sesiones
extraordinarias sefialadas en el articulo 14 de este instrumento, las mismas, por su caracter, no
requerirdn de convocatoria en los términos sefialados en el articulo 11 de este instructivo,
bastando una simple comunicacion por cualquier medio, pero si del quérum respectivo para su
instalacién y decision.

El orden del dia aprobado por el Presidente del Comité de Transparencia y Acceso a la
Informaciéon podra ser modificado al inicio de la sesion por solicitud de cualquiera de los
miembros del Comité y con el voto favorable de la mayoria de los presentes.

La asistencia de los miembros del Comité a las sesiones ordinarias y extraordinarias tendra el
caracter de obligatorio. No obstante, en caso de no ser posible su asistencia presencial o
telematica, se observara lo dispuesto en el articulo 15 de este instrumento.

Art. 13.- Del quérum. - Para la instalacion del Comité de Transparencia y Acceso a la
Informacion se requerira la presencia de la mitad mas uno de sus miembros con derecho a voz
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y voto. Las decisiones se adoptaran por mayoria simple de votos afirmativos de los miembros
asistentes a la sesion.

Art. 14.- De la excepcidn alos requisitos de instalacidn. - Es vélida la instalacion en sesion
extraordinaria del Comité de Transparencia y Acceso a la Informacion y las decisiones que se
adopten sobre cualquier asunto bajo su competencia, siempre que participen en la sesién la
mayoria de los miembros del Comité con derecho a voz y voto, para lo cual se debera observar
lo siguiente:

- Previa declaracion de urgencia por parte del convocante, motivada debidamente en una
situacion de excepcional gravedad.

- Cuando la convocatoria haya sido requerida por la mayoria de los miembros del Comité y su
Presidente o quien lo sustituya, se haya negado a efectuarla dentro de un periodo de tres (3)
meses, desde el requerimiento.

- Cuando sea necesario nombrar al Presidente del Comité o quien lo sustituya, en caso de
ausencia definitiva. Adicionalmente, es vdlida la instalacion en sesion extraordinaria del Comité
y las decisiones que se adopten sobre cualquier asunto bajo su competencia, cuando participen
en ella la mayoria de sus miembros y adopten sus decisiones por unanimidad.

Art. 15.- De las ausencias y suplencias. - En caso de impedimento para asistir a una sesioén
por parte de los miembros del Comité de Transparencia y Acceso a la Informacién, éstos
justificardn su ausencia por escrito o correo electronico al Presidente y Secretario del Comité con
24 horas de antelacién, pudiendo designar un delegado que lo represente con voz y voto, segun
corresponda, en esa ocasion.

Art. 16.- De la votacidn. - Una vez concluido el debate de cada uno de los puntos del orden del
dia, el Presidente del Comité dispondra al Secretario tomar a consideracién la votacion
correspondiente.

Las resoluciones del Comité se adoptaran por mayoria simple de los votos afirmativos, de los
miembros asistentes a la sesién, en caso de empate, el Presidente del Comité tendra voto
dirimente.

En el acta debe figurar, a solicitud de los respectivos miembros del Comité de Transparencia, el
sentido favorable o contrario a la decision adoptada o a su abstencion y los motivos que la
justifiquen.

Art. 17.- De los conflictos de interés e invitados. - El Presidente del Comité podra solicitar la
no participacion de cualquiera de sus miembros o la no consideracion del voto de cualquiera de
ellos, en caso de que en uno o varios de los asuntos a tratarse pudiera existir conflicto de interés.
Asi mismo, los miembros del Comité tienen la obligacion de excusarse por escrito de participar
en el tratamiento o voto de uno o varios temas en los que pueda considerar que existe conflicto
de interés.

En caso de que el Presidente del Comité se excuse, asumira la presidencia para el tratamiento
de ese o0 esos temas, el miembro que defina la mayoria de los miembros presentes.

Los miembros del Comité podran solicitar la intervencién del personal académico, administrativo
y trabajadores de la Escuela Politécnica cuando el tema a tratarse en el Comité lo amerite, previa
autorizacion del Presidente del Comité. Los servidores o trabajadores que sean invitados
deberan tener conocimiento del tema a tratarse en el Comité y tendran voz, pero no voto.
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Art. 18.- De la elaboracion y contenidos de las actas. - Las actas de las sesiones del Comité
contendran al menos: el lugar, la fecha, la hora de inicio y terminacion de la sesion, la indicacion
de la modalidad y tipo de sesidn, los nombres de los miembros asistentes, los puntos tratados,
aspectos principales de los debates y deliberaciones, votaciones y resultados, las resoluciones
y los compromisos asumidos con la respectiva responsabilidad prevista en el ordenamiento
juridico. El Secretario del Comité elaborara el acta respectiva durante la sesion a fin de que la
misma sea aprobada por los miembros de la sesion.

Las actas de las sesiones seran identificadas mediante numeracién consecutiva, contendran el
ndmero de sesion y haran mencion expresa de su caracter ordinario o extraordinario.

Se hara constar ademas de la hora de suspensién de la sesion, la fecha y hora de reinstalacion,
y los nombres de los miembros presentes, conservando el mismo numero del acta hasta su
clausura.

Art. 19.- Del lugar de las sesiones. - Las sesiones ordinarias y extraordinarias podran realizarse
de manera presencial o a través de medios telematicos. Para cualquiera de los casos, las
decisiones que se tomen deberan ser grabadas y constar por escrito en acta que el Secretario
prepare para el efecto.

TiTULO V

DE LA ATENCION A LAS SOLICITUDES DE INFORMACION PUBLICA
CORRESPONDIENTE AL ARTICULO 7 DE LA LOTAIP

CAPITULO |
DEL PROCEDIMIENTO

Art. 20.- Del procedimiento para la atencién a las solicitudes de acceso a la informacion
publica. - Las solicitudes de acceso a la informacion publica que reposa, maneja o produce la
Escuela Politécnica Nacional podran ser presentadas por cualquier persona natural o juridica,
publica o privada.

No se podra rechazar el ingreso de una solicitud de acceso a la informacion publica que cumpla
los requisitos exigidos en la Ley, asi como tampoco podra rechazarse por las siguientes razones:

- Cuando no conste la profesién, nombres y apellidos completos de la maxima autoridad del
sujeto obligado que posee la informacion publica;

- Cuando se produzca un cambio de la autoridad del sujeto obligado que posea informacion
publicay en ese lapso se ingrese una solicitud de acceso;

- Cuando sea escrita manualmente o impresa en un formato tipo oficio.

No se podra rechazar una solicitud de acceso a la informacién publica aduciendo que la
informacion requerida se encuentra publicada en el portal web institucional. Tampoco se podra
negar la informacidn en caso de violacidon a los derechos humanos conforme se ordena en el
ndmero 2 del articulo 18 de la Constitucion de la Republica del Ecuador.

La razon de recepcion es el recibo, fisico o digital, en el que se acredita la fecha de presentacion
de la solicitud, nombres completos y la sumilla de quien recibe. Sin embargo, la Escuela
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Politécnica Nacional podra negarse a recibir los escritos que la persona interesada presente en
caso que no se haya consignado el lugar de la notificacién.

La Secretaria General, a través de la pagina web, ventanilla institucional, pondra a disposicion
de la ciudadania el formato de solicitud de acceso a la informacién publica con la finalidad de
brindar un mejor servicio, sin que esto signifique la obligatoriedad del uso de dicho formulario.

El procedimiento para la atencién a las solicitudes de acceso a la informacion publica seré el
siguiente:

1. Una vez recibida la peticion de acceso a la informacién puablica, se pondra en conocimiento
del Comité de Transparencia y Acceso a la Informacién para andlisis, envio a las Unidades
Poseedoras de la Informacion (UPI) y a su vez, informara a la primera autoridad ejecutiva sobre
la solicitud.

2. Las Unidades Poseedoras de la Informacién (UPI) deberan analizar si la informacién solicitada
pertenece a la institucion, determinando, ademas, si se trata de informacion publica, confidencial
o reservada y amerita el tratamiento de datos personales de acuerdo a lo establecido en la Ley
Organica de Proteccion de Datos Personales, la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica (LOTAIP), y demas normativa legal aplicable.

3. Los titulares de las Unidades Poseedoras de la Informacién elaboraran una propuesta de
respuesta y la enviaran mediante el sistema de gestién documental a la autoridad competente,
para su respectiva revision final y suscripcion, con copia al Presidente de Transparencia y Acceso
a la Informacién.

La recepcion de las solicitudes sera a través de los canales electrénicos o fisicos que disponga
la Escuela Politécnica Nacional. Asi mismo, la notificacion de respuesta se gestionara conforme
las normas internas de gestion documental de la institucion.

En caso de que la solicitud de acceso a la informacion publica verse sobre informacion publicada
en el enlace de transparencia de la pagina web de la Escuela Politécnica Nacional, la autoridad
competente respondera la solicitud adjuntando el archivo correspondiente, e indicando al
solicitante, de manera complementaria, el enlace a través del cual podra consultar y descargar
la informacion.

CAPITULO I

DE LAS RESPONSABILIDADES

Art. 21.- Del Responsable Institucional del Acceso a la Informacion Publica. - Se designa al
Presidente del Comité de Transparencia y Acceso a la Informacion como Responsable
Institucional del Acceso a la Informacion Publica de la Escuela Politécnica Nacional, respecto a
la informacion prevista en la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica
(LOTAIP) y de este instructivo, quien tendra las siguientes responsabilidades:

a) Conocer y canalizar las solicitudes de acceso a la informacion puablica ingresadas por la
Secretaria General de la Escuela Politécnica Nacional, con el fin de que sean atendidas
por las Unidades Poseedoras de la Informacion en el plazo de diez (10) dias, que podra
prorrogarse por cinco (5) dias mas por causas debidamente justificadas e informadas al
peticionario;
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b) Solicitar a las Unidades Poseedoras de la Informacion (UPI) gestionar los requerimientos
de informacién de acuerdo al ambito de sus atribuciones, en un término no mayor a tres
(3) dias.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - Cada una de las Unidades Poseedoras de la Informacién (UPI) sera responsable
de la calidad y veracidad de la informacién entregada, para lo cual designaran oficialmente a un
servidor encargado de generar, producir y custodiar la informacion institucional de caracter
publico, que debera ser puesto en conocimiento de manera formal al Presidente del Comité de
Transparencia y Acceso a la Informacion de la Escuela Politécnica Nacional.

SEGUNDA. - Los funcionarios de la Escuela Politécnica Nacional que incurrieren en actos u
omisiones de denegacion ilegitima de acceso a la informacién publica, seran sancionados
conforme lo dispone la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica y su
Reglamento General.

DISPOSICION TRANSITORIA

PRIMERA. - En el término de quince (15) dias desde la expedicion de este instructivo, las
Unidades Poseedoras de Informacién (UPI) nombraran a sus delegados oficiales para el
cumplimiento de este instrumento, y lo informaran al Presidente del Comité de Transparencia.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. - Del presente instructivo remitase una copia a la Defensoria del Pueblo en medio
electronico, a través del correo: lotaip@dpe.gob.ec.

DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA. - Se derogan la Resolucion Administrativa No. 004-2015, la Resolucién Administrativa
No. 005-2015, la Resolucion Administrativa No. 006-2015, todas emitidas el 11 de marzo de
2015; asi como la Resoluciéon Administrativa Nro. 006-R-2020 de 24 de junio de 2020. Se deja
sin efecto todo instrumento de igual o menor jerarquia que tenga disposiciones iguales o similares
a este instructivo en cuanto se opongan.

La presente Resolucién entra en vigencia a partir de la fecha de su expedicion.

Dado en Quito, Distrito Metropolitano a los veinte y un (21) dias del mes de marzo de 2024.

Ph.D. Valentina Ramos
Rectora (S)
Escuela Politecnica Nacional

Lo certifico,
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Abg. Oroenma Borregales Cordones
Secretaria General
Escuela Politécnica Nacional
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