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CONVENIO DE PASANTIAS Y PRACTICAS PRE PROFESIONALES ENTRE PCR-
ECUADOR S.A. Y LA ESCUELA POLITECNICA NACIONAL EPN

Comparecen a la celebracion del presente Convenio, por una parte, PCR-ECUADOR S.A.
representada legalmente por su Gerente General, Francisco Arévalo Tapia, a quien en lo
sucesivo y para efectos del presente Convenio se denominara “PCR”; y, por otra parte, la
Escuela Politécnica Nacional, representada legalmente por su Rector, el ingeniero Tarquino
Fabian Sanchez Almeida, Ph.D., a quien en lo sucesivo y para efectos de este convenio se
denominara “EPN”.

A los comparecientes se les podra denominar “LAS PARTES” cuando actlen o se haga
referencia a éstas de forma conjunta.

LAS PARTES, libre y voluntariamente, por asi convenir a sus mutuos y reciprocos intereses
institucionales, se obligan en virtud del presente Convenio, al tenor de las siguientes
declaraciones y clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. - ANTECEDENTES Y BASE LEGAL
1.1 Base legal del Convenio.-

El articulo 39 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece: “(...) El Estado
reconocera a las jovenes y los jovenes como actores estratégicos del desarrollo del pais (...).
El Estado fomentara su incorporacion al trabajo en condiciones justas y dignas, con énfasis
en la capacitacion, la garantia de acceso al primer empleo y la promocién de sus habilidades
de emprendimiento.”.

El articulo 227 de la Norma Suprema prevé: “La administracion publica constituye un servicio
a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracién, descentralizacion, coordinacién, participacién, planificacion, transparencia
y evaluacion”.

El articulo 329 de la Ley Suprema establece que los jovenes tendran el derecho de ser sujetos
activos en la produccion, para lo cual se impulsaran condiciones y oportunidades para
conseguir este fin.

El articulo 350 de la Constitucién de la Republica del Ecuador establece que: “El sistema de
educaciéon superior tiene como finalidad la formacién académica y profesional con visiéon
cientifica y humanista; la investigacién cientifica y tecnoldgica; la innovacién, promocion,
desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccién de soluciones para los
problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen de desarrollo”.

El articulo 3 de la Ley Organica de Educacion Superior LOES, referente a los fines de la
Educacioén Superior sefiala: “La educacion superior de caracter humanista, intercultural y
cientifica constituye un derecho de las personas y un bien publico social que, de conformidad
con la Constitucion de la Republica, responderd al interés publico y no estara al servicio de
intereses individuales y corporativos”.

El articulo 87 de la Ley Orgénica de Educacién Superior establece los requisitos previos a la
obtencion del grado académico: “Como requisito previo a la obtencién del grado académico,
los y las estudiantes deberan acreditar servicios a la comunidad mediante programas,
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proyectos de vinculacién con la sociedad, practicas o pasantias pre profesionales con el
debido acompafiamiento pedagogico, en los campos de su especialidad. (...)".

El articulo 3 de la Ley de Pasantias en el Sector Empresarial determina: “Ambito. - Podran
acogerse a las disposiciones de la presente Ley, las empresas del sector privado, instituciones
y fundaciones; asi como todos los estudiantes de las instituciones del Sistema de Educacion
Superior que hayan optado y opten por una carrera o profesién que requiera una formacion
minima de tres afios. Dichas pasantias para los estudiantes seran coordinadas por las
Instituciones de Educacion Superior de conformidad con los articulos 87 y 88 de la Ley
Orgénica de Educacion Superior.”.

El articulo 5 de la referida Ley establece: “Los centros de Educacion de nivel superior del pais
presentaran la némina de los estudiantes que se hagan acreedores a los beneficios del
régimen de pasantias, y la seleccion de los pasantes se realizara, mediante convenios
suscritos entre la méxima autoridad de dichos centros educativos y las empresas. (...)".

El Reglamento de Régimen Académico en su articulo 42, menciona: “Practicas
preprofesionales en las carreras de tercer nivel.- Las practicas preprofesionales en las
carreras de tercer nivel son actividades de aprendizaje orientadas a la aplicacion de
conocimientos y/o al desarrollo de competencias profesionales. Estas practicas se realizaran
en entornos organizacionales, institucionales, empresariales, comunitarios u otros
relacionados al ambito profesional de la carrera, publicos o privados, nacionales o
internacionales. / (...) Las practicas pre profesionales no generan ningin vinculo u obligacion
laboral. La experiencia laboral podra ser reconocida como préactica preprofesional, incluidas
las horas de servicios a la comunidad, siempre y cuando las actividades realizadas resulten
pertinentes al perfil de egreso, lo cual debe ser validado por evidencias definidas por las IES.
/ Cuando las précticas preprofesionales se realicen bajo la figura de pasantias seran reguladas
por la normativa aplicable a las pasantias, sin modificar el caracter y los efectos académicos
de las mismas.”.

El articulo 44 del Reglamento Ibidem establece: “(...) Las practicas preprofesionales pueden
realizarse dentro o fuera de la IES siempre que sean de caracter formativo o supongan la
aplicacién o integracion de conocimientos o competencias profesionales desarrollados a lo
largo del proceso de ensefianza - aprendizaje. La institucién receptora emitird un informe
periédico o final sobre la ejecucién de las practicas. Cuando las practicas sean académicas,
estas requerirdn de un responsable, para lo cual la IES mantendra un convenio u otros
instrumentos con la entidad receptora. En el caso de que el proceso de practicas en la
institucién receptora no se ajuste a lo establecido en el plan de trabajo, la IES debera
establecer los correctivos correspondientes. / Los planes, programas y/o proyectos de
practicas pre profesionales (incluyendo las de servicio comunitario) deberan ser coordinados,
monitoreados o evaluados por personal académico o personal de apoyo académico, de
acuerdo con la planificacion de la IES.”.

Los articulos 20, 21 y 22 del Instructivo General de Pasantias prescriben: “Art. 20.- De la
duracion de la jornada. - Las y los pasantes desempefiaran sus actividades en una jornada de
cuatro a seis horas diarias y un maximo de treinta horas semanales que podréan distribuirse de
manera flexible en los cinco dias de la semana.”:

“Art. 21.- Del reconocimiento econémico. - Durante el tiempo de la pasantia debera acordarse
la cancelacion de un estipendio mensual no menor a un tercio del salario basico unificado.”; y,
“Art. 22.- De la afiliacion al Seguro Social. - Las pasantias no podran prolongarse sin generar
relacion de dependencia por mas de seis meses. En todos los casos se afiliard a la Seguridad
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Social al pasante y la empresa aportara en su totalidad lo correspondiente a la afiliacion sobre
el equivalente al salario basico unificado vigente.”.

1.2 DE PCR

Petroleos Sud Americanos del Ecuador PETROLAMEREC S.A. se constituy6 el 8 de junio de
1999 y cambié su denominacion por la de PCR-ECUADOR S.A. el 11 de mayo de 2023. Su
principal actividad es el desarrollo de actividades de exploracion y/o explotacion de
hidrocarburos.

PCR-ECUADOR S.A. es operadora de los Contratos Modificatorios a Contratos de Prestacion
de Servicios para la Exploracion y Explotacion de Hidrocarburos (Petréleo Crudo) en los
Bloques Palanda-Yuca Sur (64) y Pindo (65) de la regiébn Amazonica ecuatoriana, asi como
de los Contratos de Participacion para la Exploracion y/o Explotacion de Hidrocarburos
(Petréleo Crudo) en los Bloques Sahino (90),Araza Este (91) Saywa (93) y VHR Este (97) de
la Regién Amazonica ecuatoriana.

Conforme a la Clausula 8.2.26 de los Contratos Modificatorios a Contratos de Prestacién de
Servicios para la Exploracion y Explotacion de Hidrocarburos (Petréleo Crudo) en los Bloques
Palanda-Yuca Sur (64) y Pindo (65) de la regibn Amazonica ecuatoriana, PCR esta obligada
a recibir estudiantes o egresados de educacion técnica superior relacionada con la industria
de hidrocarburos, sin asumir responsabilidad por sus riesgos, para que realicen préacticas y
estudios en los campos de trabajo del Area de Contrato y/o en las oficinas de la Contratista
en Ecuador, corriendo por cuenta de la Contratista los gastos de transporte, alojamiento,
alimentacion y atencion médica menor y de emergencia. El tiempo de tales practicas y estudios
y el nimero de personas que los realicen seran fijados de tal manera que no interfieran con la
eficiente ejecucién de los servicios y que represente un tiempo total en meses de pasantias
equivalente el 4% del nimero total de empleados por afio. La Contratista no tendréa relacion
laboral alguna con quienes realicen tales practicas y estudios.

Conforme a la Clausula 6.2.25 de los Contratos de Participacion para la Exploraciéon y/o
Explotacion de Hidrocarburos (Petréleo Crudo) en los Blogues Sahino (90) ,Araza Este (91)
Saywa (93) y VHR Este (97) de la Regién Amazobnica ecuatoriana, es obligacion de PCR
recibir estudiantes o egresados de educacion técnica superior relacionada con la industria de
hidrocarburos, en el nUmero y por el tiempo que se acuerde con el Ministerio de Energia y
Recursos Naturales No Renovables, para que realicen practicas y estudios en los campos de
trabajo e industrias; los gastos de transporte, alojamiento, alimentacién, atencién médica y
seguros de salud, vida y accidentes personales durante la vigencia de la practica, seran
asumidos por la contratista.

1.3 DE LA EPN

De conformidad con su Estatuto Institucional, la EPN es una comunidad universitaria
conformada por personal académico, estudiantes, servidores y trabajadores, que busca la
verdad, de derecho publico, autébnoma, con personeria juridica propia, sin fines de lucro, con
domicilio principal en Quito, capital de la Republica del Ecuador, creada mediante Decreto de
la Convencion Nacional del Ecuador, el 30 de agosto de 1869.

El referido Estatuto, entre otros aspectos relativos a la EPN, establece su naturaleza, vision,
mision, principios fundamentales, estructura, fines y objetivos institucionales.
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El articulo 39 de la norma estatutaria en cuestién determina que el Rector es la primera
autoridad ejecutiva de la Escuela Politécnica Nacional, quien ejercera la representacion legal,
judicial y extrajudicial de esta.

De conformidad con el articulo 42 del Estatuto de la Escuela Politécnica Nacional, son
funciones del Rector, entre otras: “a) Cumplir y hacer cumplir la Constitucioén de la Republica
del Ecuador, la Ley Organica de Educacién Superior, sus reglamentos, las disposiciones
generales, las resoluciones del Consejo Politécnico y el Estatuto de la Institucion; (...) c)
Planificar, organizar, coordinar y dirigir las actividades administrativas, econémicas,
financieras y de recursos humanos de la Institucion, de acuerdo con las politicas y
lineamientos definidos por Consejo Politécnico; (...) |) Aprobar convenios y acuerdos de
cooperacion técnica y cientifica con instituciones nacionales, extranjeras o internacionales; m)
Ejercer las demas atribuciones y cumplir las demas obligaciones que contemplen las
disposiciones legales”.

Conforme consta en el Acta de Posesion de 13 de diciembre de 2023 y en la Accion de
Personal 3692-2023, en la fecha mencionada, tras el respectivo proceso eleccionario, se
posesiono al Ing. Tarquino Sanchez Almeida, Ph.D., en el cargo de Rector de la EPN.

CLAUSULA SEGUNDA. — OBJETO

LAS PARTES convienen en suscribir el presente convenio con el objeto de implementar el
programa de practicas pre profesionales y/o pasantias para los estudiantes que se encuentren
matriculados y asisten regularmente a la EPN, a fin de aplicar los conocimientos adquiridos a
través del desarrollo de actividades técnicas especificas, con el apoyo y supervision de
personal técnico de PCR.

CLAUSULA TERCERA. - OBLIGACIONES
3.1 De PCR

3.1.1 Facilitar sus instalaciones para que estudiantes de la Escuela Politécnica Nacional
escogidos para realizar las pasantias o practicas preprofesionales puedan
desarrollar sus actividades.

3.1.2 Designar a un colaborador de PCR, que pertenezca al area donde el practicante o
pasante realizara sus funciones, el mismo que impartira las instrucciones
necesarias para el cumplimiento normal de las actividades que le sean asignadas.
La persona designada por PCR tendra a su cargo la debida insercion del
practicante o pasante y el acompafiamiento permanente en sus practicas o
pasantias, las cuales deberan ser de caracter formativo conllevar la aplicacion de
los conocimientos y destrezas adquiridos a lo largo de su formacién académica

3.1.3 Suscribir con el pasante o practicante un contrato individual de practica
preprofesional o de pasantia, que contendra lo siguiente: denominacion,
comparecientes; plan de actividades académica que desarrollara el estudiante;
determinacion del lugar especifico en que se realizard la préactica pre profesional;
carga horaria que no serd mayor de 6 horas diarias durante cinco dias a la semana,
horario del que no podra excederse y el cual tampoco podra ser desempefado
durante las horas de clases y exdmenes; régimen de asistencia y normas
disciplinarias; derechos y obligaciones de LAS PARTES; causales de terminacion
del contrato; confidencialidad, inexistencia de relacion laboral, cumplimiento del
Cédigo de Conducta Empresarial y del Reglamento Interno de trabajo,
controversias y lugar y fecha de la suscripciéon del convenio.
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3.14 Incorporar exclusivamente al Practicante o Pasante, a proyectos ligados en los
procesos comerciales, técnicos y administrativos, de PCR, por lo que, bajo ningun
concepto seran vinculados para cubrir posiciones temporales ocasionadas por
vacaciones, enfermedad, o para realizar actividades propias de los trabajadores u
obreros, asi como no seran responsables de procesos de las areas en las cuales
ejecuten sus practicas, tampoco formaran parte de tareas desarrolladas en una
localidad distinta a su domicilio (viajar), salvo que antes haya sido notificada a la
EPN y debera ser expresamente aceptada por el Practicante o Pasante.

3.1.5 En caso de que en el marco de las practicas o pasantias se requiera que el
practicante o pasante salga de mision o realice visitas de campo, PCR cubrird
directamente los gastos asociados, siempre y cuando el practicante o pasante se
encuentre en compafiia de un funcionario de la EPN o cuente con la autorizacion
de su tutor académico, no cabiendo al practicante o pasante devengar ningun

gasto.

3.1.6 Evaluar el cumplimiento y efectividad de las actividades asignadas al Practicante
o Pasante, al finalizar el periodo.

3.1.7 Brindar las facilidades necesarias para que el Practicante o el Pasante realice sus

actividades, que podrian incluir, segin sea necesario: insumos y materiales, sitio
de trabajo, indumentaria adecuada, elementos de proteccion laboral, y otras
similares aplicables.

3.1.8 Al finalizar la practica preprofesional o pasantia segin sea el caso, emitira un
certificado en el que se detalla el objeto, tiempo y cumplimiento de la practica
preprofesional o pasantias, en el formato requerido por cada facultad de la EPN.

3.1.9 Hacer cumplir las normas de seguridad segun lo estipulado en su Manual de Salud
y Seguridad Ocupacional, asi como las normas de conducta y ética y demas
politicas de PCR.

3.2 De EPN
3.2.1 Motivar a que los estudiantes e investigadores de la EPN para que realicen, horas

de vinculacion con la colectividad, para que se involucren en proyectos
enmarcados en los diferentes &mbitos de competencia de PCR

3.2.2 Enviar a PCR el listado de estudiantes de conformidad con el nimero requerido y
que cumplan con el perfil, para su aprobacién.

3.2.3 Designar un tutor o responsable encargado de supervisar la ejecucion de las
practicas preprofesionales o pasantias que se lleven a cabo en PCR.

3.24 Evaluar el cumplimiento y efectividad de las actividades asignadas al Practicante
o Pasante al finalizar la practica preprofesional o pasantia.

3.25 Asegurar que los estudiantes que participan en las practicas o pasantias estan

cubiertos por el seguro estudiantil ante cualquier hecho que podria producirse
segun los riesgos identificados en el lugar donde realizaran sus précticas; notificar
este cumplimiento a PCR.

3.2.6 Asegurar que, al término de cada pasantia o practica preprofesional, el estudiante
realice un informe, que sera evaluado y refrendado por el tutor y el responsable de
PCR.

3.2.7 La EPN se obliga a preseleccionar a los o las estudiantes de cualquier carrera, que

se postulen para las pasantias o practicas preprofesionales, y pondra a
consideracion de PCR la némina de los o las estudiantes para ser seleccionados.

3.3 Compromisos comunes de LAS PARTES:

3.3.1 Promocionar estudios conjuntos e investigacion, de mutuo interés.
Pégina 5 de 11



ﬁ‘J E POLITECNICA
NACIONAL

3%

3.3.2 Respetar los derechos de propiedad intelectual y confidencialidad generados en
funcion de las actividades que se lleven a cabo en cumplimiento del objetivo del
convenio.

3.3.3 Realizar el seguimiento a la ejecucion del Convenio, participar en las reuniones de

trabajo y delegar los funcionarios responsables y equipos técnicos necesarios para
su ejecucion.

3.34 Todas aquellas que de comun acuerdo decidan LAS PARTES y contribuyan al
eficaz cumplimiento del objeto del presente Convenio.

3.35 Nombrar su respectivo administrador de Convenio.

3.3.6 Generacién de oportunidades para la transferencia, generacion y apropiacion de
conocimiento para potenciar los procesos forma.

3.3.7 Intercambio de personal académico, administrativo y movilidad estudiantil de

pregrado y posgrado, sujeto a las reglamentaciones, disposiciones de las
respectivas Unidades de Movilidad Estudiantil y a las capacidades institucionales
de quienes suscriben el presente Convenio.

3.3.8 Intercambio de informacion, libros de texto, informacion de bibliotecas,
publicaciones y bibliografias especializadas, y material didactico.
3.39 Realizacion conjunta de actividades que potencien la investigacion

interinstitucional.

3.3.10 Realizacion y participacion de actividades cientifico-culturales, tanto de caracter
nacional como internacional, como cursos, conferencias, seminarios, talleres,
encuentros, congresos, etc., que por su tematica puedan producir una relacion
sinérgica entre ambas Instituciones.

CLAUSULA CUARTA. — ADMINISTRADOR DEL CONVENIO

LAS PARTES, en pro de dar seguimiento al cumplimiento de las obligaciones que se deriven
del presente instrumento, designan como administradores de Convenio a las siguientes
personas:

4.1 PCR designa como administrador del convenio a la Sefiorita Viviana Pozo cargo,
cuyos datos de contacto son:
Correo: vpozo@pcr.energy
Teléfono: 02 4013606

4.2 La EPN designa como administrador de convenio al PhD. Jhonny Zambrano
Carranza, cuyos datos de contacto son:
Correo: jhonny.zambrano@epn.edu.ec
Teléfono: 02 2976300 / 0996397408

Los administradores del instrumento velaran por el cabal cumplimiento y oportuna ejecucion
de todas las obligaciones que se deriven de su contenido; asi como de su seguimiento y
acciones de coordinacion pertinentes, quedando facultados para mantener las reuniones
necesarias para la correcta concrecion de su objeto.

En caso de reemplazo de alguno de los administradores de este Convenio, bastar4 una
notificacion suscrita por el representante legal de la institucion respectiva, que se pondra en
conocimiento de la contraparte.

Ademads de las anteriores responsabilidades los administradores del Convenio deberan:

- Velar por la correcta ejecucién del presente instrumento;
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- Realizar al menos un informe ejecutivo anual de los resultados obtenidos en funcion del
objeto del Convenio, dirigido a la méaxima autoridad.

- Solicitar la autorizacién o aprobacion de las maximas autoridades de cada Entidad, para
la respectiva prérroga, ampliacion, adenda, o terminacion, para lo cual deberan contar
con un informe debidamente justificado sobre el requerimiento, cuando fuere necesario;

- Consolidar el expediente completo respecto a la ejecucion del presente instrumento; vy,

- Gestionar y motivar la suscripcion del acta de cierre/finalizacion de este Convenio entre
LAS PARTES.

CLAUSULA QUINTA. — NATURALEZA JURIDICA

El presente Convenio es de naturaleza civil, el cual tiene como finalidad facilitar la realizacion
de practicas pre profesionales o pasantias a los estudiantes de la Escuela Politécnica
Nacional; en consecuencia, el presente Convenio, asi como los Convenios Individuales que
se suscriban no generan derechos ni obligaciones laborales o administrativas, entre LAS
PARTES, ni su ejecucion origina ninguna estabilidad laboral con el pasante o practicante,
guien no estara sujeto a indemnizacion alguna.

CLAUSULA SEXTA. - VIGENCIA

El presente Convenio tendra una duracién de tres (3) afios, contados a partir de su suscripcion;
pudiendo renovarse automaticamente por igual periodo por una sola vez, si no existe
manifestacién mediante comunicacién escrita de dar por terminado por LAS PARTES.

Durante su vigencia, LAS PARTES, por mutuo acuerdo, podran realizar modificaciones a este
convenio, siempre y cuando no alteren su objeto, ni desnaturalicen su contenido, se suscribira
para el efecto los respectivos instrumentos modificatorios.

CLAUSULA SEPTIMA. - LIQUIDACION DEL CONVENIO

Una vez concluida la ejecucién del presente Convenio y presentados los documentos de
respaldo correspondientes, se suscribira entre LAS PARTES la correspondiente “Acta de
liquidacién de Convenio”, previo informe técnico y juridico emitidos por los Administradores o
las areas correspondientes, designadas por LAS PARTES, la misma que tendra como efecto
la terminacion de todas las obligaciones que contrajeron LAS PARTES al momento de su
suscripcién.

CLAUSULA OCTAVA. — PROPIEDAD INTELECTUAL

8.1 LAS PARTES conocen y acuerdan que los documentos, informes y productos
finales obtenidos que resulten de la ejecucion del presente instrumento y de los
convenios que llegaren a suscribirse, seran de propiedad comun y podran ser
publicados en forma conjunta con indicacion de origen, siempre y cuando no
vulnere los acuerdos de confidencialidad establecidos en el presente convenio o lo
establecido en los Contratos de Prestacion de Servicios y/o de Participacion
suscritos entre PCR y el Estado ecuatoriano, por lo que aceptan compartir los
derechos sobre los resultados conseguidos de la ejecucion de este instrumento.

8.2 En caso de que determinado programa, proyecto o actividad amparada bajo el
presente instrumento requiera que la otra parte permita cualquier modalidad de uso

o explotacion de una patente sobre la cual ostentare la titularidad, la licencia de

uso o explotacion deberd ser expresamente acordada por LAS PARTES. La parte
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CLAUSULA NOVENA. — MODIFICACIONES

En caso de que LAS PARTES consideren que el presente Convenio deba ser revisado,
enmendado, ampliado o modificado, por cualquier razén, se procedera a aquello por mutuo
acuerdo entre estas. Para el efecto, se contara con los informes técnicos y/o juridicos que
sean del caso, tendientes a justificar la respectiva reforma, lo cual se concretara mediante la
suscripcion de una adenda, conforme las siguientes estipulaciones:

a) Los comparecientes podran modificar todas las clausulas del presente Convenio, salvo
su objeto, que no podra ser reformado.

b) En la respectiva adenda, los comparecientes podran acordar nuevos compromisos y
obligaciones, ampliar o disminuir el alcance del presente instrumento.

c) La adenda debera ser suscrita entre las maximas autoridades de las entidades
comparecientes.

CLAUSULA DECIMA . - TERMINACION DEL CONVENIO

El presente convenio terminara por las siguientes causas:

a) Por el cumplimiento del plazo.
b) Por mutuo acuerdo de LAS PARTES.
c) Por fuerza mayor o caso fortuito, que hagan imposible la ejecuciéon del convenio

debidamente justificado y fundamentado por parte del que lo alegare y que no le fuere
imputable a su responsabilidad, dentro del término de treinta (30) dias de ocurrido el
hecho. En este supuesto se debera proceder con la terminacién de mutuo acuerdo,
previa aceptacién por escrito de LAS PARTES suscriptoras.
d) Por terminacién unilateral del Convenio por cualquiera de LAS PARTES
e) , cuando la otra parte incurra en las siguientes causales:
1. Incumplimiento del objeto del Convenio;
2. Incumplimiento de las obligaciones asumidas por LAS PARTES en la ejecucion
de este instrumento, en virtud del marco legal y normativo;
3. Cesibn o transferencia total o parcial de las obligaciones o derechos derivados
del Convenio, salvo los casos previamente definidos dentro de este instrumento;

y!
4. Suspension de la ejecucion del Convenio sin autorizacion expresa de ambas
partes.
f) Por la extincién de la persona juridica de cualquiera de LAS PARTES.
g) Por las demas causas previstas por la Ley.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS

111 En caso de suscitarse divergencias o controversias respecto del cumplimiento de
las obligaciones pactadas o sobre la interpretacion de las estipulaciones del
presente Convenio, LAS PARTES trataran de solucionarlas directamente y de
comun acuerdo. De no ser posible lo mencionado, estas acudiran al Centro de
Mediacion de la Procuraduria General del Estado.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - FINANCIAMIENTO

Por su naturaleza, el presente Convenio, por si solo, no da lugar a compromisos o0 egresos
econdémicos con cargo a los presupuestos de la EPN.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. - DOMICILIO

Para efecto de notificaciones LAS PARTES sefialan como sus direcciones las siguientes:
POR PCR:

Direccion: Calle Martin Carrion entre Av. Republica y Alpallana Edificio Titanium Plaza.

Teléfono: 024013600
Correo Electrénico: vpozo@pcr.energy

POR LA EPN:

Direccion: Ladron de Guevara E11-253. Quito, Ecuador.
Teléfono: (593) 2 2976 300
Correo Electrénico: info@epn.edu.ec, convenios@epn.edu.ec

Cualquier cambio de los datos expuestos sera notificado, por escrito, a la contraparte, para
que surta efectos legales.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. — USO DE LA IMAGEN INSTITUCIONAL

Ninguna de LAS PARTES podra utilizar la imagen institucional de la otra para obtener
beneficios de proyectos, actividades o iniciativas que se lleven a cabo de manera unilateral.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. - CONFIDENCIALIDAD

La informacion que se produzca o a la que se tenga acceso como resultado de la ejecucion
de las actividades realizadas en el presente Convenio, se sujetaran al principio de
confidencialidad, ya sea en forma oral, visual, escrita, grabada en medios magnéticos o en
cualquier otra forma tangible, esta informacién solo podra ser transferida o publicada por
decision de LAS PARTES vy si consideren pertinente, firmaran Convenios de Confidencialidad
de documentos, procedimientos o instrumentos que requieren mayor seguridad.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. - PROTECCION DE DATOS PERSONALES

En virtud del objeto del presente instrumento, LAS PARTES mantendran una relacion de
cooperacion y por lo tanto podran tener acceso a datos personales tratados por cada una de
ellas en sus diferentes actividades. Por este motivo, LAS PARTES se comprometen a tratar
los datos personales a los que tengan acceso o hayan sido obtenidos, recopilados o
generados durante la relacion de cooperacién entre ellas, segin lo previsto en esta clausula,
en las politicas para el tratamiento de datos que cada PARTE mantenga para el efecto, en la
Ley Orgénica de Proteccion de Datos Personales y demas leyes y regulaciones que fueren
aplicables.
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En este contexto, LAS PARTES quedan obligados a cumplir lo establecido en las leyes y
regulaciones que conforman el régimen de proteccion de datos personales y en particular se
comprometen a lo siguiente:

16.1  Utilizar y aplicar los datos personales a los que tenga acceso, 0 que obtenga, recopile
0 se generen durante la relacion de cooperacion entre ellas, exclusivamente para la
ejecucion de las actividades o acuerdos que son materia del presente CONVENIO, con
fiel observancia de los términos de cooperacion aqui establecidos; asi como también de
las instrucciones que confiera cada PARTE o que corresponda aplicar segun la normativa
legal vigente;

16.2  Custodiar con suma diligencia los datos personales a los que tenga acceso o se hayan
generado durante la relacion de cooperacion entre LAS PARTES, adoptando las medidas
técnicas y organizativas necesarias que garanticen la seguridad e integridad de los datos
de caracter personal, y que eviten su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no
autorizado, habida cuenta del estado de la tecnologia, la naturaleza de los datos
almacenados y los riesgos a que estan expuestos, ya provengan de la accién humana,
del medio fisico o natural;

16.3  Contar con un sistema de control para vigilar el acceso a aquellos datos personales a
los que puedan acceder su personal, proveedores u otros terceros que bajo cualquier
calidad intervengan para la ejecucion del CONVENIO. Cada una de LAS PARTES
comunicara a su personal y demas terceros aqui mencionados, las medidas de seguridad
que deberan aplicar, asi como el deber de secreto profesional y confidencialidad que
tendrén que aplicar respecto a los datos personales que traten o gestionen, incluso una
vez finalizado el CONVENIO. En el caso de su personal, LAS PARTES deberan suscribir
convenios de confidencialidad para el manejo de datos personales, aplicando los mismos
términos establecidos en esta clausula y también aquellos que correspondan segun lo
estipulado en la Ley Organica de Proteccion de Datos Personales y demas leyes y
regulaciones que fueran aplicables;

16.4 LAS PARTES deberan contar con la autorizacién y consentimiento de su personal, ya
sea bajo relacion de dependencia o prestacion de servicios, que fueran titulares de datos
personales que vayan a ser compartidos o conocidos por la contraparte en virtud de la
relacion de cooperacion entre LAS PARTES, para transferir o entregar dichos datos.
Tales datos seran tratados de acuerdo con los lineamientos establecidos en esta clausula
y demas leyes aplicables al régimen de proteccién de datos personales;

16.5 LAS PARTES no podran transferir a terceros datos personales amparados por el
presente CONVENIO, salvo aquellos que hayan sido expresamente autorizados por la
contraparte o en los casos de pedidos o requerimientos de autoridades para la revelacion
0 entrega de datos personales. En este evento, las PARTES se comprometen a informar
de dicha circunstancia a la contraparte, para que pueda tomar las previsiones que
considere necesarias;

16.6 Al término de la relacion de cooperacion entre LAS PARTES, independientemente de
la causa por la que esto haya sucedido, LAS PARTES deberan sujetarse a las
instrucciones de la contraparte sobre el destino de los datos de caracter personal de los
gue son responsables. La PARTE titular del dato personal podra elegir entre su
devolucion, remision a otro prestador de servicios o destruccion integra, siempre que no
exista prevision legal que exija la conservacion de los datos. En ningln caso, la
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contraparte podra quedarse con copia de los datos, luego de que la PARTE titular del dato
personal haya dispuesto su entrega o destruccion.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. — CONDUCTA ETICA

La EPN se compromete expresamente a cumplir y hacer cumplir, tanto en lo que refiere a su
personal como sus estudiantes el “Codigo de Etica y Conducta Empresarial” de PCR. En el
mismo sentido, si la EPN contase con un cédigo de ética y conducta empresarial propio, PCR
se obliga también a cumplirlo, una vez que sea difundido. En todo caso, en los asuntos
relacionados con ética y conducta empresarial, LAS PARTES se comprometen a aplicar la
norma mas estricta.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- ACEPTACION Y SUSCRIPCION
Libre y voluntariamente, LAS PARTES que comparecen aceptan el contenido de todas y cada

una de las clausulas de este Convenio, y en tal virtud, lo suscriben electrénica en un solo
ejemplar digital en la fecha registrada en cada firma electrénica.

Por PCR: Por la EPN:

GERENTE GENERAL RECTOR
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