
  

Instructivo para la Ubicacion, Recategorizacion y 

Revalorizacion Remunerativa del Personal 

Académico Titular de la Escuela Politécnica 

Nacional 

Ultima reforma: 07 de enero de 2020 — Resoluci6n RCP-004-2020





CONSEJO POLITECNICO 

  

ESCUELA POLITECNICA NACIONAL Ce 

Instructivo para la Ubicacio6n, Recategorizaci6én y Revalorizacion Remunerativa 

del Personal Académico Titular de la Escuela Politécnica Nacional 

El presente instructivo esta realizado estrictamente en funcién de los parametros 

definidos en el Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador 

Codificado (RCEPI), del 11 de mayo de 2016. 

Ubicaci6én 

Ubicacion en el escalafén del Personal Académico Titular Auxiliar de escalafones 

previos como Personal Académico Titular Auxiliar 1 

(RCEPI - Disposicién Transitoria Novena - Numeral 1) 

“El personal académico titular auxiliar que cuente al menos con grado académico de 

maestria o su equivalente y que haya ingresado mediante concurso publico de méritos y 

oposicion, a partir de la expedicién de la LOES 0 bajo otra modalidad antes de la vigencia 

de la referida Ley se podrd ubicar como personal académico titular auxiliar grado 1”. 

Requisitos: 

1. Ser personal académico titular auxiliar de escalafon previo; 

Contar al menos con grado académico de maestria o su equivalente registrado 

en la SENESCYT; y, 

3. Haber ingresado mediante concurso ptblico de méritos y oposicioén, a partir de 

la expedicion de la LOES 0 bajo otra modalidad antes de la LOES. 

Ubicacién en el escalafén del Personal Académico Titular Agregado de escalafén 

previo como Personal Académico Titular Agregado 1 

(RCEPI - Disposici6n Transitoria Novena - Numeral 3) 

“El personal académico titular agregado de las universidades o escuelas politécnicas que 

haya ingresado mediante concurso publico de méritos y oposicién, a partir de la 

expedicion de la LOES o bajo otra modalidad antes de la vigencia de la referida Ley, y 

que cuente al menos con el grado académico de magister o su equivalente registrado en 

la SENESCYT, podrda acceder a la categoria de personal académico agregado 1”. 
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Requisitos: 

1. Ser personal académico titular agregado de escalaf6n previo; 

2. Contar al menos con grado académico de maestria o su equivalente registrado 

en la SENESCYT; y, 

3. Haber ingresado mediante concurso publico de méritos y oposicion, a partir de 

la expedicion de la LOES o bajo otra modalidad antes de la LOES. 

Ubicacion del Personal Académico Titular Principal de escalafon previo como 

Personal Académico Titular Principal 1 

(RCEPI - Disposicion Transitoria Novena - Numeral 5) 

“El personal académico titular principal que, desde la vigencia de la LOES hasta el 07 

de noviembre de 2012 haya ingresado mediante concurso publico de méritos y oposicion, 

o bajo otra modalidad antes de la vigencia de la referida Ley, y que cuente con el titulo 

de PhD o su equivalente, registrado en la SENESCYT con la leyenda "Titulo de Doctor o 
PhD valido para el ejercicio de la docencia, investigacién y gestidn en educacién superior” 

obtenido previo a la vigencia del presente Reglamento, podrd acceder a la categoria de 

personal académico principal 1”. 

Requisitos: 

1. Ser personal académico titular principal de escalaf6n previo; 

2. Contar con el titulo de PhD o su equivalente, obtenido hasta el 07 de noviembre 

de 2012, registrado en la SENESCYT con la leyenda "Titulo de Doctor o PhD 

valido para el ejercicio de la docencia, investigacién y gestién en educacién 

superior”; y, 

3. Haber ingresado hasta el 07 de noviembre del 2012, mediante concurso publico 

de méritos y oposicion, a partir de la expedicion de la LOES o bajo otra 

modalidad antes de la LOES. 

(RCEPI - Disposicion Transitoria Novena —- Numeral 6) 

“El personal académico titular principal que ingrese a esta categoria mediante concurso 

publico de méritos y oposicién luego del 07 de noviembre de 2012, y que cuente con titulo 

de PhD o su equivalente, registrado en la SENESCYT, con la leyenda "Titulo de Doctor o 

PhD vdalido para el ejercicio de la docencia, investigacién y gestién en educacién superior’, 

podra acceder a la categoria de personal académico principal 1 establecido en este 

Reglamento siempre que, hasta esa fecha, acredite haber creado o publicado seis obras 
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de relevancia o articulos indexados de los cuales al menos dos deberan haber sido 

creados o publicados en los ultimos cinco anos, y tenga al menos cuatro anos de 

experiencia académica en actividades de docencia o investigacién”. 

Requisitos: 

1, Ser personal académico titular principal de escalafon previo; 

Haber ingresado a la categoria de personal académico titular principal de 

escalafon previo luego del 07 de noviembre de 2012, mediante concurso publico 

de méritos y oposicién, a partir de la expedicién de la LOES o bajo otra 

modalidad antes de la LOES; 

3. Contar con el titulo de PhD o su equivalente, registrado en la SENESCYT con la 

leyenda: "Titulo de Doctor o PhD valido para el ejercicio de la docencia, 

investigacion y gestion en educacion superior”; 

4. Haber creado o publicado 6 obras de relevancia o articulos indexados, de los 

cuales al menos dos deberan haber sido creados o publicados en los Ultimos 

cinco anos; y, 

5. Acreditar al menos cuatro afos de experiencia académica en actividades de 

docencia o investigacion. 

(RCEPI - Disposicién Transitoria Vigésimo Quinta) 

“VIGESIMA QUINTA.- Los profesores e investigadores de las universidades y escuelas 

politécnicas que alcanzaron la categoria de titulares principales antes de la entrada en 

vigencia de la Ley Organica de Educacién Superior del 12 de octubre del 2010, y que no 

cuenten con titulo de Ph.D., pasaran a ser denominados profesores titulares principales 

de escalafén previo. Este personal académico podra acceder a la categoria de principal 

1 establecido en este Reglamento una vez que cuente con el titulo de Doctor (equivalente 

a Ph.D), registrado en la SENESCYT, con la leyenda “Titulo de Doctor o PhD vdlido para 

el ejercicio de la docencia, investigacién y gestién en educacién superior” y que acredite 

haber creado o publicado al menos seis obras de relevancia o articulos indexados, de las 

cuales dos deberdan corresponder a los ultimos cinco afios”. 

Requisitos: 

1. Ser personal académico titular principal de escalaf6n previo; 
Haber ingresado a la categoria de personal académico titular principal de 

escalafon previo antes del 12 octubre 2010; 

3. Contar con el titulo de PhD o su equivalente, registrado en la SENESCYT con la 

leyenda “Titulo de Doctor o PhD valido para el ejercicio de la docencia, 

investigacion y gestion en educacion superior’; y, 
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4, Haber creado o publicado 6 obras de relevancia o articulos indexados, de los 

cuales al menos dos deberan haber sido creados o publicados en los Ultimos 

cinco anos. 

Recategorizacion 

Recategorizaci6n como Personal Académico Titular Agregado 1, 20 3 

(RCEPI - Disposici6n Transitoria Novena - Numeral 2) 

“El personal académico titular auxiliar, que haya ingresado mediante concurso ptiblico 

de méritos y oposicién, a partir de la expedicién de la LOES o bajo otra modalidad antes 

de la vigencia de la referida Ley, con al menos grado académico de magister o su 

equivalente y que acredite al menos tres anos de experiencia académica en instituciones 

de educacién superior o instituciones de investigacién de reconocido prestigio, podra 

solicitar su recategorizacién como personal académico agregado 1, 2 0 3 establecido en 

este Reglamento”. 

Recategorizacion como Agregado 1 

Requisitos: 

1. Ser personal académico titular auxiliar; 

Contar al menos con grado académico de maestria o su equivalente registrado 

en la SENESCYT; 

3. Haber ingresado mediante concurso publico de méritos y oposicion, a partir de 

la expedicion de la LOES o bajo otra modalidad antes de la LOES; 

4. Haber creado 0 publicado 2 obras de relevancia o articulos indexados, uno de 

los cuales debe corresponder a los ultimos cinco anos. 

5. Acreditar al menos tres afios de experiencia académica en instituciones de 

educaci6n superior o instituciones de investigacion de reconocido prestigio; y, 

6. Haber realizado noventa y seis horas acumuladas de capacitacion y 

actualizacién profesional, de las cuales noventa habran sido en metodologias de 

aprendizaje e investigacion, y el resto en el campo de conocimiento vinculado a 

sus actividades de docencia 0 investigacion. 

Recategorizaci6n como Agregado 2 
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“Nee” 

Requisitos: 

1. Ser personal académico titular auxiliar; 

2. Contar al menos con grado académico de maestria o su equivalente registrado 

en la SENESCYT; 

3. Haber ingresado mediante concurso publico de méritos y oposicion, a partir de 

la expedicién de la LOES o bajo otra modalidad antes de la LOES; 

4. Haber creado o publicado 3 obras de relevancia o articulos indexados, uno de 

los cuales debe corresponder a los Ultimos cinco afios; 

5. Acreditar al menos tres anos de experiencia académica en instituciones de 

educacion superior o instituciones de investigacion de reconocido prestigio; 

6. Haber participado en una investigacion de al menos 12 meses de duraci6n, la 

cual debera haber finalizado con la presentacion y aprobaci6n institucional de 
los resultados del respectivo proyecto; y, 

7. Haber realizado 128 horas acumuladas de capacitacion y actualizacion 

profesional, de las cuales noventa habran sido en metodologias de aprendizaje 

e investigacion, y el resto en el campo de conocimiento vinculado a sus 

actividades de docencia o investigacion. (ref. RCEPI Art. 62) 

Recategorizacion como Agregado 3 

Requisitos: 

_
 Ser personal académico titular auxiliar; 

2. Contar al menos con grado académico de maestria 0 su equivalente registrado 

en la SENESCYT; 

3. Haber ingresado mediante concurso publico de méritos y oposicion, a partir de 

la expedicion de la LOES o bajo otra modalidad antes de la LOES; 

4. Haber creado o publicado 5 obras de relevancia o articulos indexados, uno de 

los cuales debe corresponder a los ultimos cinco anos; 

5. Acreditar al menos tres afios de experiencia académica en instituciones de 

educacion superior o instituciones de investigacién de reconocido prestigio; 

6. Haber dirigido en una investigaci6n de al menos 12 meses de duracion, la cual 

debera haber finalizado con la presentacion y aprobacion institucional de los 

resultados del respectivo proyecto; 
7. Haber realizado 160 horas acumuladas de capacitaci6n y actualizacion 

profesional, de las cuales noventa habran sido en metodologias de aprendizaje 
e investigacién, y el resto en el campo de conocimiento vinculado a sus 

actividades de docencia o investigacion. (ref. RCEPI Art. 62 num. 2) 
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Revalorizaci6n Remunerativa 

Revalorizaci6n para percibir una remuneraci6n igual a la establecida para los 

profesores e investigadores Titulares Agregados de Nivel 1: 

Requisitos: 

1. Tener al menos con grado académico de maestria o su equivalente, reconocido 

e inscrito por la SENESCYT; 

2. Acreditar dos publicaciones indexadas u obras de relevancia, una de las cuales 

debe haber sido publicada en los Ultimos cinco anos; 

3. Haber obtenido como minimo el setenta y cinco por ciento del puntaje de la 

evaluaci6n de desempefio en sus Ultimos dos periodos académicos o en el 

ultimo, si en la IES no hubiera realizado mas evaluaciones; y, 

4. Acreditar una experiencia no simultanea de al menos diez anos como profesor 

titular y no titular en la misma IES u otra. (ref. RCEPI. Disposicion Transitoria 

Vigésimo Quinta) 

Revalorizacion para percibir una remuneracion igual a la establecida para los 

profesores e investigadores Titulares Agregados de Nivel 2 

Requisitos: 

1. Contar al menos con grado académico de maestria 0 su equivalente, reconocido 
e inscrito por la SENESCYT; 

2. Acreditar tres publicaciones indexadas u obras de relevancia, una de las cuales 

debe haber sido publicada en los ultimos cinco anos; 

3. Haber obtenido como minimo el setenta y cinco por ciento del puntaje de la 

evaluaci6n de desempeno en sus ultimos dos periodos académicos o en el 

ultimo, si en la IES no hubiera realizado mas evaluaciones; 

4. Haber participado en una investigacion de al menos 12 meses de duracion, la 

cual debera haber finalizado con la presentacién y aprobacion institucional de 

los resultados del respectivo proyecto, 0 haber dirigido seis tesis o trabajos de 

titulacion de grado, una de las cuales debe haberse dirigido en los ultimos cinco 

anos; y, 
5. Acreditar una experiencia no simultanea de al menos quince anos como profesor 

titular y no titular en la misma IES u otra. (ref. RCEPI. Disposicion Transitoria 

Vigésimo Quinta) 
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Revalorizaci6n para percibir una remuneracion igual a la establecida para los 

profesores e investigadores Titulares Agregados de Nivel 3: 

Requisitos: 

1. Contar al menos con grado académico de maestria 0 su equivalente, reconocido 

e inscrito por la SENESCYT; 

2. Acreditar cinco publicaciones indexadas u obras de relevancia, dos de las cuales 

debe haber sido publicada en los Ultimos cinco afios; 

3. Haber obtenido como minimo el setenta y cinco por ciento del puntaje de la 

evaluacion de desempeno en sus ultimos dos periodos académicos o en el 

ultimo, si en la IES no hubiera realizado mas evaluaciones; 

4. Haber dirigido una investigacién de al menos 12 meses de duracion, la cual 

debera haber finalizado con la presentacién y aprobaciOn institucional de los 

resultados del respectivo proyecto, o haber dirigido ocho tesis o trabajos de 

titulacién de grado, dos de las cuales debe haberse dirigido en los ultimos cinco 
anos; y, 

6. Acreditar una experiencia no simultanea de al menos veinte anos como profesor 

titular y no titular en la misma JES u otra. (ref. RCEPI. Disposicién Transitoria 

Vigésimo Quinta) 

Procedimiento y directrices generales para el Proceso de _ Ubicacion, 

Recategorizacion y Revalorizaci6n Remunerativa: 

Procedimiento: 

1. El] docente, mediante memorando dirigido al Jefe de Departamento, solicitara su 

ubicacion, recategorizacion, o revalorizaci6n remunerativa, y adjuntara la 

documentaci6n, debidamente certificada, que respalde el cumplimiento de los 

requisitos correspondientes. 

Cada Consejo de Facultad, en el termino de hasta 10 dias, contado a partir de 

recibida la solicitud, emitira una recomendacion dirigida al Rector de la EPN sobre 

la ubicacién, recategorizacion o revalorizacion remunerativa solicitada por un 

docente, con base en el cumplimiento de los requisitos definidos en este documento. 

El Rector de la EPN recibira las recomendaciones de Consejo de Facultad sobre la 

ubicacion, recategorizacion, o revalorizacion remunerativa de los docentes y 

convocara a la Comision de Carrera Académica al menos una vez por semana para 

resolver las solicitudes que hayan recibido recomendacion. 

La Comisién de Carrera Académica revisara la documentaci6n correspondiente y, 

con base a la misma, recomendara a Consejo Politécnico el tramite respectivo. 
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5. Con base en los informes recibidos, Consejo Politecnico aprobara o negara las 

solicitudes de ubicacion, recategorizacién y revalorizacion remunerativa de los 

Docentes. 

Directrices Generales: 

1. Para la acreditacién de las Obras de Relevancia se debera aplicar lo determinado 

en el Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de 

Educacion Superior. En caso de que la publicacion corresponda a_ otras 

establecidas por la EPN, que cuenten con procedimientos de valorizaci6n 

estandarizadas e independientes, las obras de relevancia deberan ser revisadas por 

una comision especial, integrada por el Vicerrector de Investigacion y Proyeccién 

Social, quien la preside, el Director de Investigacion y dos pares externos en el area 

del conocimiento al que corresponde la publicacion. 

2. Este procedimiento transitorio tendra validez hasta el 12 de octubre de 2017, las 

solicitudes respectivas se receptaran hasta el 12 de septiembre de 2017. 

3. El personal académico no podra solicitar mas de una ubicaci6n, recategorizacién y 

revalorizaci6n dentro de este plazo. 

4. Hasta que se apruebe el reglamento especifico, para acreditar el requisito de 

evaluacion de desempefo, el Consejo de Departamento al cual el profesor se 

encuentra adscrito, asignara un puntaje promedio de la evaluacién de los dos 
ultimos periodos académicos, con las evidencias correspondientes, y enviara esta 

informacion al Consejo de Facultad. 

DISPOSICION FINAL 

La presente codificacién contiene el Instructivo para la Ubicacion, Recategorizacion y 

Revalorizacion Remunerativa del Personal Académico Titular de la Escuela Politécnica 

Nacional, aprobado mediante Resolucién No. 225 de Consejo Politécnico, en sesién 

ordinaria de 12 de julio de 2016; y, reformada a través de Resolucion RCP-004-2020, 

de 07 de enero 2020. 

Lo certifico, ~~ : 
; rg 
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